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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Основная образовательная программа начального общего образования (далее ООП НОО) разработана 

в соответствии с ФГОС НОО и с учетом ФОП НОО. При этом содержание и планируемые результаты 

разработанной ООП НОО, не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов ФОП НОО. 
Внесены изменения в нормативное обеспечение реализации ООП НОО в соответствии с приказами 

Министерства просвещения Российской Федерации   «О внесении изменений в некоторые приказы 
Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ 
начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования» от 
09.10.2024 № 704,  «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 
Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 
государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования» от 
18.06.2025 №467, «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской 
Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего образования, 
основного общего образования и среднего общего образования» от 08.10.2025 №729, «О внесении 
изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 
федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего образования и 
среднего общего образования» от 10.11.2025 № 808. 

Программа начального общего образования является основным документом, регламентирующим 

образовательную деятельность МКОУ «Новокрасненская СОШ» в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, при учёте правильного соотношения обязательной части программы и части, формируемой 

участниками образовательного процесса.  

При разработке ООП НОО МКОУ «Новокрасненская СОШ» предусматривает непосредственное 

применение при реализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по учебным 

предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир», «Труд (технология)».  

ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации 

ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел ООП НОО включает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО. 

Пояснительная записка целевого раздела ООП НОО раскрывает: 

цели реализации ООП НОО, конкретизированные в соответствии с требованиями ФГОС НОО к 

результатам освоения обучающимися программы начального общего образования; 

принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО, в том числе посредством реализации 

индивидуальных учебных планов; 

общую характеристику ООП НОО. 

 Содержательный раздел ООП НОО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

рабочие программы учебных предметов; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

 рабочую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых результатов 

освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам освоения программы 

начального общего образования. 

 Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 

характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных действий 

обучающихся. 

  Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся определяется на этапе 

завершения ими освоения программы начального общего образования.  

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России. 
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Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения 

программы начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами воспитания. 

  Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации образовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы начального общего 

образования и включает: 

учебный план; 

план внеурочной деятельности; 

 календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной организацией или в 

которых образовательная организация принимает участие в учебном году или периоде обучения.



1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Пояснительная записка 

ООП НОО является основным документом, определяющим содержание общего образования, а также 

регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной и внеурочной 

деятельности при учете установленного ФГОС НОО соотношения обязательной части программы и части, 

формируемой участниками образовательного процесса. 

Целями реализации программы начального общего образования являются: 

обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской Федерации на 

получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого 

обучающегося; 

развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на основе общих 

принципов формирования содержания обучения и воспитания, организации образовательного процесса; 

организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО; 

создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его потребностей, 

возможностей и стремления к самореализации;  

организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и 

учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей социальных групп, 

нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих основных задач: 

 — формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, 

интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья;  

— обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его 

развития и состояния здоровья;  

— становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости;  

— обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;  

— достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

начального общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями 

здоровья (далее — дети с ОВЗ);  

— обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

 — выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности;  

— организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и 

проектно-исследовательской деятельности;  

— участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников в 

проектировании и развитии внутришкольной социальной среды. 

ООП НОО учитывает следующие принципы: 

1) принцип учета ФГОС НОО: ФОП НОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к 

целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне начального общего 

образования; 

2) принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образовательной 

организации ФОП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа языков 

народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, 

планах внеурочной деятельности; 

3) принцип учета ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает конструирование 

учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы формирования всех 

компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и 

самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и механизмы 

разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми способностями, 

потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику в 

формировании знаний, умений и способов деятельности, а также успешную адаптацию обучающихся к 
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обучению по образовательным программам основного общего образования, единые подходы между их 

обучением и развитием на уровнях начального общего и основного общего образования; 

6) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не допускается 

использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психическому здоровью 

обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий; 

7) принцип обеспечения санитарно-эпидемиологической безопасности обучающихся в соответствии 

с требованиями, предусмотренными санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 

января 2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические 

нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 02 июня 2026 г. N 

19 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 02 июня 2026 г., регистрационный N 

85855), действующие до 1 сентября 2032 г. (далее – Санитарно-эпидемиологические требования). 

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Наиболее 

адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Для лиц, обучающихся по индивидуальным 

учебным планам, срок получения начального общего образования может быть сокращен. Допускается 

реализация ООП НОО в трехлетний срок с условием равномерного распределения образовательной нагрузки 

на три года обучения, корректировки общего объема аудиторной нагрузки обучающихся по индивидуальным 

учебным планам в соответствии с Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями. 

Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 

2966 академических часов и более 3305 академических часов в соответствии с требованиями к организации 

образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, 

предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

 В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах 

осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном локальными 

нормативными актами образовательной организации. При формировании индивидуальных учебных планов, в 

том числе для ускоренного обучения, объём дневной и недельной учебной нагрузки, организация учебных и 

внеурочных мероприятий, расписание занятий, объем домашних заданий должны соответствовать 

требованиям, предусмотренным Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями. 

В целях достижения планируемых результатов освоения программы начального общего образования 

в части изучения родного языка (языка народа Российской Федерации) и (или) государственного языка 

республики Российской Федерации в соответствии с требованиями ФГОС НОО, рекомендуется разработать 

и реализовать курс внеурочной деятельности, направленной на практическую отработку речевых и 

социальных навыков обучающихся 1 класса, формируемых на уроках родного языка и литературного чтения 

на родном языке народа Российской Федерации. Материалы и формы занятий курса внеурочной 

деятельности должны быть адаптированы с учетом возрастных особенностей обучающихся в 1 классе детей 

и дифференцированы по уровням сложности. 

В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее целесообразные с учётом 

традиций коллектива МКОУ «Новокрасненская СОШ», потенциала педагогических кадров и контингента 

обучающихся. Среди механизмов, которые возможно использовать в начальной школе, следует отметить: 

организацию внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, различных форм совместной 

познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные марафоны и т. п.). Положительные 

результаты даёт привлечение к образовательной деятельности школы организаций культуры (к примеру, 

музеев, библиотек, стадионов), художественных и театральных студий. Эффективным механизмом 

реализации программ является использование индивидуальных программ и учебных планов для отдельных 

обучающихся или небольших групп. 

1. 2.  Планируемые результаты освоения ООП НОО. 

 Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям начального общего 

образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, метапредметных и предметных 

достижений обучающегося.  
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 Личностные результаты освоения ФОП НОО достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными российскими социокультурными 

и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения и 

способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции 

личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность изучения 

учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и саморазвитию. В результате 

освоения содержания программы начального общего образования, обучающиеся овладевают рядом 

междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими средствами, которые помогают 

обучающимся применять знания, как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях.  

Предметные результаты включают: освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета 

научных знаний, умений и способов действий, специфических для соответствующей предметной области; 

предпосылки научного типа мышления; 

виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и применению 

в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных проектов.  

Требования к предметным результатам: сформулированы в деятельностной форме с усилением 

акцента на применение знаний и конкретных умений; определяют минимум содержания гарантированного 

государством начального общего образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

определяют требования к результатам освоения программ начального общего образования по учебным 

предметам на базовом уровне.  

Предметные результаты освоения программы начального общего образования с учетом специфики 

содержания учебных предметов (учебных модулей), ориентированы на применение знаний, умений и 

навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное 

обучение на уровне начального общего образования, и включают:  

Предметные результаты должны обеспечивать: 

По учебному предмету «Русский язык»: 

1)первоначальное представление о многообразии языков и культур на территории Российской 

Федерации, о языке как одной из главных духовно-нравственных ценностей народа; 

2)понимание роли языка как основного средства общения; осознание значения русского языка как 

государственного языка Российской Федерации; понимание роли русского языка как языка 

межнационального общения; 

3)осознание правильной устной и письменной речи как показателя общей культуры человека; 

4)овладение основными видами речевой деятельности на основе первоначальных представлений о 

нормах современного русского литературного языка: 

аудирование (слушание): адекватно воспринимать звучащую речь; понимать воспринимаемую 

информацию, содержащуюся в предложенном тексте; определять основную мысль воспринимаемого текста; 

передавать содержание воспринимаемого текста путем ответа на предложенные вопросы; задавать вопросы 

по услышанному тексту; 

говорение: осознавать цели и ситуации (с кем и где происходит общение) устного общения; 

выбирать языковые средства в соответствии с целями и условиями общения для эффективного решения 

коммуникативной задачи; использовать диалогическую форму речи; уметь начать, поддержать, закончить 

разговор, привлечь внимание собеседника; отвечать на вопросы и задавать их; строить устные 

монологические высказывания в соответствии с учебной задачей; соблюдать нормы речевого этикета в 

ситуациях учебного и бытового общения (приветствие, прощание, извинение, благодарность, просьба); 

соблюдать орфоэпические нормы и правильную интонацию; 

чтение: соблюдать орфоэпические нормы при чтении вслух; понимать содержание предлагаемого 

текста; использовать выборочное чтение с целью нахождения необходимого материала; находить 

информацию, заданную в тексте в явном виде; формулировать простые выводы, интерпретировать и 

обобщать содержащуюся в тексте информацию; анализировать содержание, языковые особенности и 

структуру текста; 

письмо: осознавать цели и ситуации (с кем и где происходит общение) письменного общения; 

списывать текст с представленного образца, писать под диктовку в соответствии с изученными правилами; 

писать подробное изложение; создавать небольшие тексты (сочинения) по соответствующей возрасту 

тематике (на основе впечатлений, литературных произведений, сюжетных картинок, просмотра фрагмента 

видеозаписи); использовать словари и различные справочные материалы, включая ресурсы сети Интернет; 
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5)сформированность первоначальных научных представлений о системе русского языка: фонетике, 

графике, лексике, морфемике, морфологии и синтаксисе; об основных единицах языка, их признаках и 

особенностях употребления в речи; 

6)использование в речевой деятельности норм современного русского литературного языка 

(орфоэпических, лексических, грамматических, орфографических, пунктуационных) и речевого этикета. 

По учебному предмету «Литературное чтение»: 

1)сформированность положительной мотивации к систематическому чтению и слушанию 

художественной литературы и произведений устного народного творчества; 

2)достижение необходимого для продолжения образования уровня общего речевого развития; 

3)осознание значимости художественной литературы и произведений устного народного творчества 

для всестороннего развития личности человека; 

4)первоначальное представление о многообразии жанров художественных произведений и 

произведений устного народного творчества; 

5)овладение элементарными умениями анализа и интерпретации текста, осознанного использования 

при анализе текста изученных литературных понятий: прозаическая и стихотворная речь; жанровое 

разнообразие произведений (общее представление о жанрах); устное народное творчество, малые жанры 

фольклора (считалки, пословицы, поговорки, загадки, фольклорная сказка); басня (мораль, идея, персонажи); 

литературная сказка, рассказ; автор; литературный герой; образ; характер; тема; идея; заголовок и 

содержание; композиция; сюжет; эпизод, смысловые части; стихотворение (ритм, рифма); средства 

художественной выразительности (сравнение, эпитет, олицетворение); 

6)овладение техникой смыслового чтения вслух (правильным плавным чтением, позволяющим 

воспринимать, понимать и интерпретировать смысл текстов разных типов, жанров, назначений в целях 

решения различных учебных задач и удовлетворения эмоциональных потребностей общения с книгой, 

адекватно воспринимать чтение слушателями). 

Предметные результаты по учебному предмету «Иностранный язык» должны быть ориентированы на 

применение знаний, умений и навыков в типичных учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, 

отражать сформированность иноязычной коммуникативной компетенции на элементарном уровне в 

совокупности ее составляющих - речевой, языковой, социокультурной, компенсаторной, метапредметной 

(учебно-познавательной) и должны обеспечивать:  

1)овладение основными видами речевой деятельности в рамках следующего тематического содержания 

речи: Мир моего «я». Мир моих увлечений. Мир вокруг меня. Родная страна и страна/страны изучаемого 

языка: 

говорение: уметь вести разные виды диалога в стандартных ситуациях общения (диалог этикетного 

характера, диалог-побуждение к действию, диалог-расспрос) объемом 4 - 5 фраз со стороны каждого 

собеседника в рамках тематического содержания речи с вербальными и (или) невербальными опорами, с 

соблюдением правил речевого этикета, принятых в стране/странах изучаемого языка; создавать устные 

связные монологические высказывания (описание/характеристика, повествование) объемом 4 - 5 фраз с 

вербальными и (или) невербальными опорами в рамках тематического содержания речи; передавать 

основное содержание прочитанного текста; представлять результаты выполненной проектной работы, в том 

числе подбирая иллюстративный материал (рисунки, фото) к тексту выступления; 

аудирование: воспринимать на слух и понимать речь педагогического работника и одноклассников в 

процессе общения на уроке; воспринимать на слух и понимать основное содержание звучащих до 1 минуты 

учебных и адаптированных аутентичных текстов, построенных на изученном языковом материале; понимать 

запрашиваемую информацию фактического характера в прослушанном тексте; 

смысловое чтение: читать вслух и понимать учебные и адаптированные аутентичные тексты 

объемом до 80 слов, построенные на изученном языковом материале, соблюдая правила чтения и 

правильную интонацию; читать про себя и понимать основное содержание учебных и адаптированных 

аутентичных текстов объемом до 160 слов, содержащих отдельные незнакомые слова, не препятствующие 

решению коммуникативной задачи; определять тему, главную мысль, назначение текста; извлекать из 

прочитанного текста запрашиваемую информацию фактического характера (в пределах изученного); читать 

несплошные тексты (простые таблицы) и понимать представленную в них информацию; 

письменная речь: владеть техникой письма; заполнять простые анкеты и формуляры с указанием 

личной информации в соответствии с нормами, принятыми в стране/странах изучаемого языка; писать 

электронное сообщение личного характера объемом до 40 слов с опорой на предъявленный педагогическим 

работником образец; 
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2)знание и понимание правил чтения и орфографии; интонации изученных коммуникативных типов 

предложений; основных значений изученных лексических единиц (слов, словосочетаний, речевых клише); 

признаков изученных грамматических явлений; 

3)овладение фонетическими навыками (различать на слух и адекватно, без ошибок, ведущих к сбою 

коммуникации, произносить изученные звуки иностранного языка; соблюдать правильное ударение в 

изученных словах и фразах; соблюдать особенности интонации в повествовательных и побудительных 

предложениях, а также в изученных типах вопросов); графическими навыками (графически корректно 

писать буквы изучаемого языка); орфографическими (корректно писать изученные слова) и 

пунктуационными навыками (использовать точку, вопросительный и восклицательный знаки в конце 

предложения, апостроф, запятую при перечислении и обращении); 

4)использование языковых средств, соответствующих учебно-познавательной задаче, ситуации 

повседневного общения: овладение навыками распознавания и употребления в устной и письменной речи не 

менее 500 изученных лексических единиц (слов, словосочетаний, речевых клише) в их основных значениях 

и навыками распознавания и употребления в устной и письменной речи изученных синтаксических 

конструкций и морфологических форм изучаемого иностранного языка; 

5)овладение социокультурными знаниями и умениями: знание названий родной страны и 

страны/стран изучаемого языка, некоторых литературных персонажей, небольших произведений детского 

фольклора (рифмовок, песен); умение кратко представлять свою страну на иностранном языке в рамках 

изучаемой тематики; 

6)овладение компенсаторными умениями: использовать при чтении и аудировании языковую, в том 

числе контекстуальную догадку; 

7)овладение умениями описывать, сравнивать и группировать объекты и явления в рамках изучаемой 

тематики; 

8)приобретение базовых умений работы с доступной информацией в рамках изучаемой тематики, 

безопасного использования электронных ресурсов Организации и сети Интернет, получения информации из 

источников в современной информационной среде; 

9)выполнение простых проектных работ, включая задания межпредметного характера, в том числе с 

участием в совместной деятельности, понимание и принятие ее цели, обсуждение и согласование способов 

достижения общего результата, распределение ролей в совместной деятельности, проявление готовности 

быть лидером и выполнять поручения, осуществление взаимного контроля в совместной деятельности, 

оценивание своего вклада в общее дело; 

10)приобретение опыта практической деятельности в повседневной жизни: 

использовать ИКТ для выполнения несложных заданий на иностранном языке (выбирать источник 

для получения информации, оценивать необходимость и достаточность информации для решения 

поставленной задачи; использовать и самостоятельно создавать таблицы для представления информации; 

соблюдать правила информационной безопасности в ситуациях повседневной жизни и при работе в сети 

Интернет); 

знакомить представителей других стран с культурой своего народа и участвовать в элементарном 

бытовом общении на иностранном языке. 

Предметные результаты по учебному предмету «Математика» должны обеспечивать:  

1)сформированность системы знаний о числе как результате счета и измерения, о десятичном 

принципе записи чисел; 

2)сформированность вычислительных навыков, умений выполнять устно и письменно 

арифметические действия с числами, решать текстовые задачи, оценивать полученный результат по 

критериям: достоверность/реальность, соответствие правилу/алгоритму; 

3)развитие пространственного мышления: умения распознавать, изображать (от руки) и выполнять 

построение геометрических фигур (с заданными измерениями) с помощью чертежных инструментов; 

развитие наглядного представления о симметрии; овладение простейшими способами измерения длин, 

площадей; 

4)развитие логического и алгоритмического мышления: умения распознавать верные (истинные) и 

неверные (ложные) утверждения в простейших случаях в учебных и практических ситуациях, приводить 

пример и контрпример, строить простейшие алгоритмы и использовать изученные алгоритмы (вычислений, 

измерений) в учебных ситуациях; 

5)овладение элементами математической речи: умения формулировать утверждение (вывод, 

правило), строить логические рассуждения (одно-двухшаговые) с использованием связок «если ..., то ...», 

«и», «все», «некоторые»; 
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6)приобретение опыта работы с информацией, представленной в графической форме (простейшие 

таблицы, схемы, столбчатые диаграммы) и текстовой форме: умения извлекать, анализировать, использовать 

информацию и делать выводы, заполнять готовые формы данными; 

7)использование начальных математических знаний при решении учебных и практических задач и в 

повседневных ситуациях для описания и объяснения окружающих предметов, процессов и явлений, оценки 

их количественных и пространственных отношений, в том числе в сфере личных и семейных финансов. 

Предметные результаты по учебному предмету «Окружающий мир» должны обеспечивать:  

1)сформированность уважительного отношения к своей семье и семейным традициям, Организации, 

родному краю, России, ее истории и культуре, природе; чувства гордости за национальные свершения, 

открытия, победы; 

2)первоначальные представления о природных и социальных объектах как компонентах единого 

мира, о многообразии объектов и явлений природы; связи мира живой и неживой природы; 

сформированность основ рационального поведения и обоснованного принятия решений; 

3)первоначальные представления о традициях и обычаях, хозяйственных занятиях населения и 

массовых профессиях родного края, достопримечательностях столицы России и родного края, наиболее 

значимых объектах Всемирного культурного и природного наследия в России; важнейших для страны и 

личности событиях и фактах прошлого и настоящего России; основных правах и обязанностях гражданина 

Российской Федерации; 

4)развитие умений описывать, сравнивать и группировать изученные природные объекты и явления, 

выделяя их существенные признаки и отношения между объектами и явлениями; 

5)понимание простейших причинно-следственных связей в окружающем мире (в том числе на 

материале о природе и культуре родного края); 

6)умение решать в рамках изученного материала познавательные, в том числе практические задачи; 

7)приобретение базовых умений работы с доступной информацией (текстовой, графической, 

аудиовизуальной) о природе и обществе, безопасного использования электронных ресурсов Организации и 

сети Интернет, получения информации из источников в современной информационной среде; 

8)приобретение опыта проведения несложных групповых и индивидуальных наблюдений в 

окружающей среде и опытов по исследованию природных объектов и явлений с использованием 

простейшего лабораторного оборудования и измерительных приборов и следованием инструкциям и 

правилам безопасного труда, фиксацией результатов наблюдений и опытов; 

9)формирование навыков здорового и безопасного образа жизни на основе выполнения правил 

безопасного поведения в окружающей среде, в том числе знаний о небезопасности разглашения личной и 

финансовой информации при общении с людьми вне семьи, в сети Интернет и опыта соблюдения правил 

безопасного поведения при использовании личных финансов; 

10)приобретение опыта положительного эмоционально-ценностного отношения к природе; 

стремления действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами поведения. 

Предметные результаты по учебному предмету «Основы религиозных культур и светской этики» 

должны обеспечивать:  

По учебному модулю «Основы светской этики»: 

1)формирование умения строить суждения оценочного характера о роли личных усилий для 

нравственного развития человека; 

2)формирование умения анализировать и давать нравственную оценку поступкам, отвечать за них, 

проявлять готовность к сознательному самоограничению в поведении; 

3)способность осуществлять и обосновывать нравственный выбор, опираясь на принятые в обществе 

нормы морали и внутреннюю установку личности, поступать согласно своей совести; 

4)знание общепринятых в российском обществе норм морали, отношений и поведения людей, 

основанных на российских традиционных духовных ценностях, конституционных правах, свободах и 

обязанностях гражданина; 

5)формирование умения соотносить поведение и поступки человека с основными нормами 

российской светской (гражданской) этики; 

6)формирование умения строить суждения оценочного характера о значении нравственности в жизни 

человека, коллектива, семьи, общества; 

7)знание и готовность ориентироваться на российские традиционные семейные ценности, 

нравственные нормы поведения в коллективе, обществе, соблюдать правила этикета; 

8)понимание ценности человеческой жизни, человеческого достоинства, честного труда людей на 

благо человека, общества; 



11 

 

 

 

9)формирование умения объяснять значение слов «милосердие», «сострадание», «прощение», 

«дружелюбие»; 

10)формирование умения приводить примеры проявлений любви к ближнему, милосердия и 

сострадания в истории России, современной жизни; 

11)готовность проявлять открытость к сотрудничеству, готовность оказывать помощь; осуждать 

любые случаи унижения человеческого достоинства. 

Предметные результаты по учебному предмету «Труд (технология)» должны обеспечивать:  

1)сформированность общих представлений о мире профессий, значении труда в жизни человека и 

общества, многообразии предметов материальной культуры; 

2)сформированность первоначальных представлений о материалах и их свойствах, о 

конструировании, моделировании; 

3)овладение технологическими приемами ручной обработки материалов; 

4)приобретение опыта практической преобразовательной деятельности при выполнении учебно-

познавательных и художественно-конструкторских задач, в том числе с использованием информационной 

среды; 

5)сформированность умения безопасного пользования необходимыми инструментами в предметно-

преобразующей деятельности. 

Предметные результаты по учебному предмету «Физическая культура» должны обеспечивать:  

1)сформированность общих представлений о физической культуре и спорте, физической активности 

человека, физических качествах, жизненно важных прикладных умениях и навыках, основных физических 

упражнениях (гимнастических, игровых, туристских и спортивных);  

2)умение использовать основные гимнастические упражнения для формирования и укрепления 

здоровья, физического развития и физического совершенствования, повышения физической и умственной 

работоспособности, в том числе для подготовки к выполнению нормативов Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО); 

3)умение взаимодействовать со сверстниками в игровых заданиях и игровой деятельности, соблюдая 

правила честной игры; 

4)овладение жизненно важными навыками плавания (при наличии в Организации материально-

технической базы - бассейна) и гимнастики; 

5)умение вести наблюдение за своим физическим состоянием, величиной физических нагрузок, 

показателями основных физических качеств; 

6)умение применять правила безопасности при выполнении физических упражнений и различных 

форм двигательной активности. 

1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО независимо от формы получения 

начального общего образования и формы обучения. Таким образом, ФГОС НОО определяет основные 

требования к образовательным результатам обучающихся и средствам оценки их достижения. 

 Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) является частью 

системы оценки и управления качеством образования в образовательной организации и служит основой при 

разработке образовательной организацией соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями являются: 

ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО и 

обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным 

процессом. 

 Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МКОУ «Новокрасненская СОШ» 

являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа их 

промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга образовательной 

организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и федерального уровней;  

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 

процедур. 
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Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися 

ФОП НОО.  

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; 

итоговую оценку; 

промежуточную аттестацию; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Длительность практической работы, являющейся формой организации учебного процесса, 

направленной на выработку у обучающихся практических умений, включая лабораторные, интерактивные и 

иные работы и не являющейся формой контроля, составляет один урок (не более чем 45 минут) 

Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки результатов обучения с 

целью оценки уровня достижения предметных и (или) метапредметных результатов, составляет один урок (не 

более чем 45 минут), контрольные работы проводятся, начиная со 2 класса. При этом объем учебного времени, 

затрачиваемого на проведение оценочных процедур, не должен превышать 10% от всего объема учебного 

времени, отводимого на изучение данного учебного предмета в данном классе в текущем учебном году.  

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества подготовки обучающихся; 

итоговую аттестацию. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует системно-

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

 Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся проявляется в 

оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в 

оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями 

оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной 

форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит важнейшей основой 

для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию 

оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за счёт фиксации 

различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и 

ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 

учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. 

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для 

продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование контекстной информации 

(об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации полученных 

результатов в целях управления качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, в том числе 

оценок творческих работ, наблюдения; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений  

и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий.  

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего представления о 

воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на коллектив обучающихся.  

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 

взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей развития.  

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две группы результатов:  
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основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально значимые качества 

личности;  

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное участие в 

социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник может осуществлять 

только оценку следующих качеств:  

наличие и характеристика мотива познания и учения; 

наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

способность осуществлять самоконтроль и самооценку.  

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно интегрировать с 

заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения планируемых 

результатов освоения ФОП НОО, которые отражают совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ учебных 

предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

познавательных универсальных учебных действий; 

коммуникативных универсальных учебных действий; 

регулятивных универсальных учебных действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает формирование и 

оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских действий, умения работать с 

информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обучающихся 

следующих умений: 

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных  

и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у обучающихся 

следующих умений: 

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных педагогическим работником вопросов; 

с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, 

ситуации; 

сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению особенностей 

объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов проведённого 

наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия  

в аналогичных или сходных ситуациях; 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность у обучающихся следующих умений: 

выбирать источник получения информации; 

согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, представленную в 

явном виде; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно  

или на основании предложенного педагогическим работником способа её проверки; 
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соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при поиске информации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в соответствии с 

учебной задачей; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

 Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает формирование и 

оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность у обучающихся следующих умений: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии  

с целями и условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; 

признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать своё мнение;  

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

готовить небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата планирования, 

распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; проявлять готовность 

руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО предполагает 

формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать действия по решению учебной 

задачи для получения результата, выстраивать последовательность выбранных действий) и самоконтроля 

(устанавливать причины успеха (неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия для 

преодоления ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим работником в 

ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией образовательной организации в 

ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать учебные 

ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и 

регулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподавании. 

В федеральных и региональных процедурах оценки качества образования используется 
перечень (кодификатор) проверяемых требований к метапредметным результатам освоения основной 

образовательной программы начального общего образования 

Таблица 1 

 

Код 

проверяемого 

требования 

Проверяемые требования к метапредметным результатам 

освоения основной образовательной программы начального общего образования 

1 Познавательные УУД 

1.1 Базовые логические действия 

1.1.1 Сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии 

1.1.2 Объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; определять 

существенный признак для классификации, классифицировать предложенные объекты 
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1.1.3 Находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма 

1.1.4 Устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы 

1.2 Базовые исследовательские действия 

1.2.1 Определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 

основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации 

1.2.2 Сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев) 

1.2.3 Проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие) 

1.2.4 Формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования) 

1.2.5 Прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях 

1.3 Работа с информацией 

1.3.1 Выбирать источник получения информации; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности 

при поиске информации в сети Интернет 

1.3.2 Согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде 

1.3.3 Распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного педагогическим работником способа её проверки 

1.3.4 Анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей 

1.3.5 Самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации 

2 Коммуникативные УУД 

2.1 Общение 

2.1.1 Воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; проявлять уважительное отношение к собеседнику, 

соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; 

признавать возможность существования разных точек зрения; 

 корректно и аргументированно высказывать своё мнение 

2.1.2 Строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, пове ствование); 

подготавливать небольшие публичные выступления 

2.1.3 Подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления 

2.2 Совместная деятельность 



16 

 

 

 

2.2.1 Формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия 

в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её 

достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 

работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных образцов 

3 Регулятивные УУД 

3.1 Самоорганизация 

3.1.1 Планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 

выстраивать последовательность выбранных действий 

3.2 Самоконтроль 

3.2.1 Устанавливать причины успеха (неудач) учебной деятельности; корректировать свои 

учебные действия для преодоления ошибок 

 

 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных действий. 

Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического совета 

образовательной организации. Инструментарий для оценки сформированности универсальных учебных 

действий строится на межпредметной основе и может включать диагностические материалы по оценке 

функциональной грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

учебных действий. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания предметных областей, 

включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, умений и навыков 

обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.  

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на 

изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, 

регулятивных, коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется педагогическим работником в 

ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету фиксируются в 

приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету должно включать: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов оценки 

(например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с учётом 

степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 
график контрольных мероприятий («График оценочных процедур»).  

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью оценки 

готовности к обучению на уровне начального общего образования.  

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) для 

оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки в рамках стартовой 

диагностики является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению 

чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки готовности к 

изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в освоении 

программы учебного предмета.  

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, 

включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностической, способствующей 

выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 

https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/5962d96dbe8eb532ba52d6454a2d0dec.pdf
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Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых 

зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету.  

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и письменные опросы, 

практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, 

рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного предмета.  

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися тематических 

планируемых результатов по учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со второго класса, в конце каждого 

учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету.  

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накопленной оценки и 

результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и 

универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в следующий класс. 

 Промежуточная аттестация проводится без прекращения образовательного процесса в соответствии с 

годовым календарным учебным графиком школы на текущий учебный год. Учащиеся, освоившие в полном 

объеме соответствующую часть образовательной программы (получены отметки не ниже «3»), переводятся в 

следующий класс. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации учащихся по одному или нескольким 

учебным предметам, курсам, модулям образовательной программы или непрохождение промежуточной 

аттестации при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью. Учащиеся 

обязаны ликвидировать академическую задолженность. Порядок проведения промежуточной аттестации 

регламентируется Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст.58), «Положением о 

формах, периодичности и порядке текущей успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МКОУ 

«Новокрасненская СОШ», годовым календарным учебным графиком. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. Предметом итоговой 

оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, 

построенные на основном содержании предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 
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2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
2.1. Рабочие программы учебных предметов 

2.1.1.  Рабочие программы учебных предметов обязательной части учебного плана ООП НОО 

  Рабочая программа учебного предмета «Русский язык». 
  Рабочая программа по учебному предмету «Литературное чтение» 
  Рабочая программа по учебному предмету «Иностранный (немецкий) язык». 
 Рабочая программа по учебному предмету «Математика». 
 Рабочая программа по учебному предмету «Окружающий мир». 
 Рабочая программа по учебному предмету «Основы религиозных культур и светской этики». 
 Рабочая программа по учебному предмету «Изобразительное искусство». 
 Рабочая программа по учебному предмету «Музыка». 
 Рабочая программа по учебному предмету «Труд (технология)». 
 Рабочая программа по учебному предмету «Физическая культура». 
2.1.2. Рабочие программы предметов части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений, ООП НОО 

Рабочая программа «Легкая атлетика». 
2.1.3. Программы внеурочной деятельности 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Разговоры о важном». 
Рабочая программа внеурочной деятельности «Мир театра». 
Рабочая программа внеурочной деятельности «Орлята России». 
Рабочая программа внеурочной деятельности «Читаем в поисках смысла». 
Рабочая программа внеурочной деятельности «Легкая атлетика». 
Рабочая программа внеурочной деятельности «Эколята» 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Звонкие голоса» 
2.2.  Программа формирования универсальных учебных действий  

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщённых) учебных 

действий (далее ‒ УУД) имеет следующую структуру: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 

характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через установление 

связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и достижениями обучающегося в 

области метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется в следующем: 

предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой становления 

УУД; 

развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной инициативной 

поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных интеллектуальных процессов, 

прежде всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях дистанционного 

обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия с субъектами образовательного 

процесса); 

под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: универсальность как 

качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его операций, что позволяет 

обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом предметном содержании, в том числе 

представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что 

положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД способствует снижению 

доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность развития обучающегося и 

формирует способности к вариативному восприятию предметного содержания в условиях реального и 

виртуального представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно-познавательной 

деятельности обучающихся и включают: 

методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального 

отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и эксперименты; измерения и 

другое); 

базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, обобщение, 

классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, мини-исследования и другое); 

работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических (таблицы, 

диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/979281d2d355e6dcfb8c53f05295abf5.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/923f616f98ab0892f9ecbc7727a7e83d.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/923f616f98ab0892f9ecbc7727a7e83d.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/ff0d3a48cc49dda43c1b8e113abcd17f.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/1268c31521d755cdf88c6fc5f55a9e0d.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/95729f1e9774811bb2c7c52dd2db9491.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/95729f1e9774811bb2c7c52dd2db9491.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/55956cc4d2b57e01489aa94f67fac73b.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/55956cc4d2b57e01489aa94f67fac73b.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/8697c788a55b51d6350ba5731d8f7e3d.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/8697c788a55b51d6350ba5731d8f7e3d.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/6ecc9c97ed65c7d13b2a7a0c80152cce.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/6ecc9c97ed65c7d13b2a7a0c80152cce.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/5e46df57ee43045b7de16c8cdba7aef2.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/5e46df57ee43045b7de16c8cdba7aef2.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/5a2e93dea0b264b918679f674ce64251.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/8582ac3b4d7e04b85df838611a56e329_0.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/8582ac3b4d7e04b85df838611a56e329_0.pdf
https://разговорыоважном.рф/
https://разговорыоважном.рф/
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/5ff09f64451c185dbba1dded1036212f.pdf
https://orlyatarussia.ru/
https://orlyatarussia.ru/
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/2744c8ddc244728ba5d82fc58d5368f6.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/2744c8ddc244728ba5d82fc58d5368f6.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/0b8462e23055f4116da786e75fd80596.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/548f3978177336905cf5417898accb37.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/a4989caa1a740cd8b4079714c15c9177.pdf
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Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности обучающегося к 

самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности обучающегося к 

информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, членами многонационального 

поликультурного общества разного возраста, представителями разных социальных групп, в том числе 

представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим 

собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую образовательную среду 

класса, образовательной организации.  

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую деятельность с 

ними; 

успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии  

с субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов разного типа – 

описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных (виртуальных) объектов 

учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое 

представление); 

результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание собственного 

мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, вырабатывать общую точку 

зрения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 
Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих становление 

рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования их формирование 
осуществляется на пропедевтическом уровне).  

Выделяются шесть групп операций: 

принимать и удерживать учебную задачу; 

планировать её решение; 

контролировать полученный результат деятельности; 

контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 

корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие способность 

обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной деятельности, к мирному 

самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

 В федеральных рабочих программах учебных предметов требования  

и планируемые результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет учителю 

осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, участие 

которых обеспечивает её успешность:  

знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рассуждать, находить 

компромиссные решения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия; 

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой и других в 

результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие методические позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения УУД и 

устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют формированию разных 

метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету предусматривается включение 

заданий, выполнение которых требует применения определённого познавательного, коммуникативного или 

регулятивного универсального действия. Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в 

содержании каждого учебного предмета.  

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных предметов для 

формирования качества универсальности на данном предметном содержании.  

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник предлагает задания, 

требующие применения учебного действия или операций на разном предметном содержании.  

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования  

его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщённое видение 
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учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, 

«наблюдать – значит…», «сравнение – это…», «контролировать – значит…» и другое.  

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от конкретного 

содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере провоцируют 

применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием электронных образовательных 

и информационных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», исследовательская, 

творческая деятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, 

что позволяет отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом 

обучения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае задача обучающегося 

– запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения 

учебных предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных 

коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так 

как использование готового образца опирается только на восприятие и память.  

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к диалогу, 

обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская 

деятельность может осуществляться с использованием информационных банков, содержащих различные 

экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действительности на уроках 

окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных условиях. Наблюдения можно 

организовать в условиях экранного (виртуального) представления разных объектов, сюжетов, процессов, 

отображающих реальную действительность, которую невозможно предоставить ученику в условиях 

образовательной организации (объекты природы, художественные визуализации, технологические процессы и 

другие).  

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста,  

на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным 

на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, 

сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. Если 

эта работа проводится учителем систематически и на уроках  

по всем учебным предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный состав учебного 

действия. Цель таких заданий – создание алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего 

способа действия. На первых этапах указанная работа организуется коллективно, выстраиваются пошаговые 

операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять  

их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: 

построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; проговаривание их во внешней 

речи; постепенный переход на новый уровень – построение способа действий на любом предметном 

содержании и с подключением внутренней речи.  

При этом изменяется и процесс контроля: 

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным аналитическим 

оценкам;  

выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и процесса деятельности;  

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предвидеть возможные 

трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок 

обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправления самим обучающимся своих 

ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности развивает 

способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых нестандартных 

ситуациях.  

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий сравниваемых предметов 

(объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; определение индивидуальности, 

специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид 

деятельности (возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) – выбирать (из 

информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и 

видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими. 
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Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; 

сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несущественные) и главные 

(существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; 

разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся 

предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее их количество в отличие от 

реальных условий, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), для 

сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их 

дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для 

рассмотрения учителем итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) 

и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых 

(инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование индивидуальных и (или) особенных 

свойств каждого предмета; сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех 

анализируемых предметов. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей 

объектов) большее их количество в отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, 

явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в 

электронном формате  

для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых способов 

действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся чёткое представление об их 

универсальных свойствах, то есть возможность обобщённой характеристики сущности универсального 

действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения программы 

начального общего образования. Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии 

с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, 

а не процесс деятельности. В задачу педагогического работника входит проанализировать вместе с 

обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности.  

 В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных достижений 

обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом классе 

каждого учебного предмета представлен возможный вариант содержания всех групп УУД по каждому году 

обучения на уровне начального общего образования. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень 

овладения УУД, и только к концу второго года обучения появляются признаки универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено также в разделе 

«Планируемые результаты обучения». Познавательные УУД включают перечень базовых логических 

действий; базовых исследовательских действий; работу с информацией. Коммуникативные УУД включают 

перечень действий участника учебного диалога, действия, связанные  

со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие монологические формы 

речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД включают перечень действий 

саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует 

коммуникативные и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности.  
 

2.3. Рабочая программа воспитания 
Пояснительная записка 
Программа воспитания: 
предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

образовательной организации; 
разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления образовательной 

организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных представителей);  
реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания;  
предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 
обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 
идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Раздел 1. Целевой. 
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Содержание    воспитания    обучающихся в МКОУ «Новокрасненская СОШ» (далее – Школа) 
определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 
закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 
содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 
включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 
государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 
воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 
потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 
Современный российский национальный воспитательный идеал высоко нравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 
многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 
образования цель воспитания обучающихся в Школе: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и     традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в Школе: 
усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 
формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); 
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных     отношений, применения полученных знаний; 
достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС НОО. 
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают: 
осознание российской гражданской идентичности;  
Сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы; 
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 
наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 
Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 
подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 
деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 
инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания. 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной      деятельности Школы по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся 
руководствоваться     ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том 
числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 
Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 
свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 
национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, 
традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 
старшим, к памяти предков. 
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Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 
здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 
самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 
выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных 
интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены ФГОС НОО. 
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают 
единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 
Гражданско-патриотическое воспитание: 
знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   представление о Родине— России, 

её территории, расположении; 
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к 

своему и другим народам; 
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины—России, Российского государства; 
понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 
имеющий первоначальные представления о правах и ответственности   человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 
принимающий участие   в   жизни   класса, общеобразовательной   организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 
Духовно-нравственное воспитание: 
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом 

национальной, религиозной принадлежности; 
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 

каждого человека; 
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 
умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки; 
владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 
сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 
Эстетическое воспитание: 
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей; 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 
Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе; 
ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой и 

спортом; 
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сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующей психофизические и 
поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к   результатам труда, 

ответственное потребление; 
Проявляющий интерес к разным профессиям; 
 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 
Экологическое воспитание: 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду; 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие        действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам; 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания: 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 
обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании; 
имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
Раздел 2. Содержательный. 
2.1. Уклад Школы. 

История ОО 

МКОУ «Новокрасненская СОШ» (далее – Школа) является малокомплектным сельским 

образовательным учреждением. Школа расположена в селе Новокрасном, удаленном от районного центра на 

60 км и от областного центра — на 500 км. Село находится в приграничной зоне с Республикой Казахстан. 

Численность населения села составляет 270 человек. Дошкольников (в возрасте до 6 лет) насчитывается 6 

человек, детей школьного возраста (от 7 до 17 лет) — 28 человек. 

Социокультурная среда села, в отличие от городской, отличается консервативностью и 

приверженностью традициям. Для нее характерны сохранение внутреннего духовного богатства, бережное 

отношение к родине и природе, а также проведение мероприятий, направленных на развитие местного 

сообщества. Природная среда, естественная и приближенная к человеку, воспринимается школьниками как 

родная стихия. Круг общения детей в сельской местности ограничен, однако это общение строится на 

глубоком знании личных качеств окружающих людей. Подобные условия способствуют раннему 

формированию уважения к семейным устоям, почитанию старших, трудолюбия и взаимопомощи. 

В небольшом коллективе процесс межличностного общения протекает интенсивнее, у каждого есть 

реальная возможность проявить себя в общем деле. Открытость и «публичность» сельской жизни, когда все 

на виду, при создании ситуаций совместного поиска стимулируют активность и учащихся, и учителей. При 

этом отсутствует резкая обособленность между классами и разновозрастными группами детей. Создавая для 

ребёнка условия для выбора форм и способов самореализации на основе общечеловеческих ценностей, мы 

учитываем специфику сельской школы. 

Двухэтажное здание школы было построено в 1981 году. С 2025 года образовательное учреждение 

возглавляет Максименко Мария Николаевна. Кабинеты школы светлые и просторные, каждый оснащён как 

минимум одним компьютером или ноутбуком. Мультимедийными проекторами оборудованы 40% 

кабинетов, интерактивными досками – 10%. Учащиеся имеют свободный доступ к сети Интернет в 

кабинетах для поиска информации, подготовки проектов и других образовательных целей.  

Спортивный зал укомплектован необходимым инвентарём для занятий физической культурой и 

внеурочной деятельности: есть снаряды для лёгкой атлетики, оборудование для волейбола и баскетбола. 

Также в наличии комплект лыж с ботинками на один класс, мячи, скакалки, теннисный стол. 

В фойе второго этажа оборудован актовый зал с проекционным экраном и мультимедийным 

проектором. Школьная столовая рассчитана на 40 посадочных мест, оснащена всем необходимым для 

приготовления качественной и здоровой пищи. Горячим питанием охвачены 100% обучающихся. 

В школе частично созданы условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов. Предусмотрена возможность получения психологической и иной консультативной помощи. В 

штате работают специалисты коррекционной службы: педагог-психолог и учитель-логопед. 

С 2022 года введена должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями.  
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В 2025/26 учебном году в школе обучалось 28 учеников. На уровне НОО –7, ООО – 15, СОО – 6 (из них 

обучающиеся с ОВЗ – 4 человека) 

«Миссия» Школы  

Школа является центром образования, воспитания и добрососедства для каждого ребёнка и семьи в нашем 

селе, сохраняя традиции, раскрывая таланты и открывая детям большие возможности через любовь к малой 

родине. 

• Мы даём качественное образование в условиях малокомплектной школы, где важен каждый ученик. 

• Мы растим не просто грамотных людей, а ответственных, трудолюбивых, уважающих старших и 

природу сельчан. 

• Мы компенсируем удалённость от центров доступом к современным знаниям и технологиям, не 

теряя связи с корнями. 

• Мы помогаем детям найти своё место в жизни — будь то продолжение семейного дела в селе или 

поступление в вузы, но всегда с памятью о родной земле. 

Значимые традиционные дела, события – основа воспитательной системы школы  

В основе традиций школы — уважение к прошлому истории школы и села, сотворчество учителей и 

учеников, а также бережное сопровождение каждого ребенка. Именно поэтому мы позиционируем себя не 

просто как учебное заведение, но и как центр притяжения для культуры и общения. 

Наиболее значимые, традиционные дела, события, мероприятия, составляющие основу 

воспитательной системы школы:  

• День знаний (1 сентября) – праздник, открывающий учебный год. В нашей школе он всегда включает 

не только торжественную линейку, а также общее чаепитие, где первоклассников принимают в 

школьное братство. 

• День солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября): уроки памяти, посвящённые трагедии в 

Беслане, воспитывающие бдительность и сострадание. 

• Осенний бал – выставка-конкурс поделок из овощей, фруктов и природных материалов 

• День дошкольного работника: поздравление сотрудников детского сада – укрепление связей между 

образовательными учреждениями села. 

• День учителя: праздничный концерт и день самоуправления – благодарность педагогам и развитие 

организаторских навыков учеников. 

• День отца и День матери: классные праздничные программы, укрепление семейных ценностей. 

• Посвящение в «Орлята России» и «Движение Первых»: вступление в детские и молодёжные 

объединения – формирование активной гражданской позиции. 

• День студента: профориентационные мероприятия, встречи с бывшими выпускниками. 

• Новогодние праздники: цикл мероприятий (утренники, вечера, конкурсы) – развитие творчества и 

коллективизма. 

• Месячник военно-патриотического воспитания: включает уроки мужества с участниками локальных 

войн, акции «Письмо солдату», спортивные соревнования. 

• Акция «Свеча Памяти»: зажжение свечей накануне Дня Победы – сохранение памяти о героях. 

• Декада Памяти (9 мая): митинг, шествие «Бессмертного полка», почётный караул юнармейцев у 

памятника погибшим односельчанам – главное патриотическое событие года. 

• Последний звонок и выпускной: торжественное завершение учебного года, прощание со школой, 

преемственность поколений. 

• День России (12 июня): праздничные акции, посвящённые государственному празднику. 

 

Традиции и ритуалы, символика, особые нормы этикета Школы 

Традиции отношений.  

Наши школьные праздники начинаются и заканчиваются красивым ритуалом: в День знаний и на 

Последний звонок выпускник вместе с первоклассницей даёт первый (или последний) звонок, и именно они 

открывают и закрывают линейку. Есть у нас и добрая эстафета – «Самолётик счастья»: выпускники делают 

его для первоклашек в сентябре, а малыши отвечают тем же в мае. День учителя мы превращаем в День 

дублёра – старшеклассники сами становятся педагогами, готовят концертные сюрпризы и поздравляют 

наставников и ветеранов. А после уроков собирается импровизированный педсовет, где «учителя» делятся 

впечатлениями. Мы не забываем и о старшем поколении: ко Дню пожилого человека делаем открытки, 

готовим номера, а детей войны активисты школы поздравляют персонально и с подарками. 

К 9 Мая в школе проходят памятные встречи с тружениками тыла, детьми войны и родственниками 

бойцов СВО. 

 Трудовые традиции.  
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Школьники и педагоги поддерживают порядок у Памятника погибшим односельчанам в годы Великой 

Отечественной войны, а также на могилах ветеранов, не имеющих родственников. 

Гражданско-патриотические ритуалы. 

Еженедельно, в понедельник, учащиеся школы в парадной форме участвуют в церемонии поднятия 

Государственного флага РФ и исполнения гимна страны. Юнармейский отряд «Патриот» несёт Вахту 

Памяти у Знамени Победы. В День Победы школьники заступают в Почётный караул у Памятника 

погибшим односельчанам.  

Символика школы.  

МКОУ «Новокрасненская СОШ» имеет свою символику: флаг, герб, гимн. Создатели символов – 

педагоги и выпускники школы. Каждая официальная линейка начинается с торжественного исполнения 

гимна школы, написанный педагогами.  

Флаг (автор ученица Гамза Анна, выпуск 2000г.) представляет собой прямоугольное полотнище 

красно-синего цвета размером 90х135 см, прикрепляемое к древку. Красный цвет символизирует мужество, 

силу, энергию, любовь к Родине и готовность защищать её интересы. Он также олицетворяет традиции, 

связь поколений и память о героическом прошлом. Синий фон — символ верности, знаний, мудрости и 

стремления к росту.  Центральным элементом герба является жёлтое солнце — символ света знаний, 

душевного тепла, радости и веры в будущее. Оно объединяет всех участников школьной жизни, напоминая, 

что каждый ученик — это маленький лучик, из которых складывается общий свет нашей школьной семьи. 

Герб школы (автор учитель Хмелев А.Г.)  представляет собой щит, разделённый на три цветовые 

зоны: белый, синий и красный — цвета Государственного флага Российской Федерации, что символизирует 

единство школы со своей страной, патриотизм и гражданственность. По краям щита расположены ручки, 

символизирующие открытость школы к новым знаниям. В центре герба размещены школьные элементы, 

отражающие образовательную деятельность школы: раскрытая книга, олицетворяющая мудрость и 

стремление к познанию, а также другие атрибуты учения и творчества. Снизу расположена 

аббревиатура «НСОШ» (Новокрасненская средняя общеобразовательная школа), обозначающая 

принадлежность герба к конкретному образовательному учреждению. Герб отражает основные ценности 

школы: патриотизм, стремление к знаниям, уважение к традициям, открытость и единство школьного 

коллектива. 

Гимн школы (авторы слов учителя Т.А. Аноприенко, Л.В. Гамза) является обязательным атрибутом 

школьной символики, исполняется в особых случаях: на торжественных линейках и праздничных события 

Социальные партнёры  

Школа взаимодействует с социальными партнёрами, что способствовало расширению воспитательного 

пространства и повышению эффективности работы по социализации обучающихся. 

Сотрудничество осуществлялось с: 

• Администрацией Новокрасненского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области; 

• МКУК «Новокрасненский культурно - досуговый центр»; 

• МКУК «Централизованная библиотечная система Чистоозерного района», Новокрасненская сельская 

библиотека; 

• пограничной заставой с. Новокрасное; 

• МАОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» Чистоозерного района  

• МБОУ ДО «Дом детского творчества» Чистоозерного района  

• Структурным подразделением МБОУ ДО «Дом детского творчества», детский оздоровительный 

лагерь «Зелёная роща»; 

• МКУК «ЦБС Чистоозерного района», Центральной модельной библиотекой в Чистоозерном районе;  

• Чистоозерный краеведческий музей; 

• • ГБУЗ НСО "Чистоозерная центральная районная больница";  

• ОГИБДД Чистоозерного района; 

• Отделения МВД России по Чистоозерному району 

Благодаря системной работе с социальными партнёрами удалось: 

• расширить спектр проводимых мероприятий; 

• привлечь специалистов к профилактической работе; 

• повысить уровень патриотического, правового и нравственного воспитания; 

• создать условия для творческого и физического развития обучающихся. 

Значимые для воспитания проекты и программы  

Обучающиеся школы систематически вовлечены в значимые проекты и программы, интегрированные 

в воспитательную систему. На федеральном уровне это профориентационный проект «Билет в будущее», 

программа «Орлята России», конкурс первичных отделений «Движения Первых», а также всероссийские 
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олимпиады на платформе Учи.ру. На региональном уровне школьники участвуют в конкурсе «АгроНТРИ», 

открытых дистанционных олимпиадах «Альтаир. Весна» и «Альтаир. Зима» и других состязаниях. Для 

повышения качества образования педагоги и учащиеся активно используют цифровые ресурсы «Сириус», 

«Альтаир» и «Моя школа. ЦОК». 

Кроме того, ребята регулярно выезжают на профильные смены в детский оздоровительный лагерь 

«Зелёная роща» (структурное подразделение Дома детского творчества), что способствует развитию 

творческих и социальных навыков, расширению круга общения. В своей работе мы создаём условия для 

свободного выбора форм и способов самореализации каждого ребёнка, опираясь на общечеловеческие 

ценности и учитывая особенности сельской школы: малочисленность, уклад жизни, близость к природе, 

значимость семейных традиций. Именно сочетание современных проектов и укоренённых традиций делает 

нашу воспитательную систему целостной и эффективной. 

Перспективные, инновационные воспитательные практики, определяющие «уникальность»  

ОО Уникальность школы: 

Педагогический коллектив школы отличается стабильностью и высоким профессионализмом. Из 12 

учителей 8 имеют высшую квалификационную категорию (67%), 3 – первую (25%), 1 – соответствует 

занимаемой должности (8%). Отраслевыми наградами отмечены: «Почетный работник общего образования 

РФ» – 1 педагог (7%), Почетная грамота Министерства образования РФ – 4 (36%), Почетная грамота 

Министерства образования Новосибирской области – 3 (23%). Более 20 лет педагогического стажа имеют 

67% учителей. Кадровая устойчивость позволяет обеспечить эффективную образовательную деятельность и 

успешную передачу опыта молодым специалистам. Педагоги и руководители школы регулярно повышают 

квалификацию, проходят курсовую переподготовку на базе НИПКиПРО, НГПУ, ОблЦИТа и других 

профильных организаций. 

Большинство педагогов школы являются её выпускниками: они родились в нашем селе, учились в этих 

стенах, а теперь работают здесь. Своим профессиональным и творческим отношением к труду, учителя 

ориентируют школьников на педагогическую профессию. Более 20 выпускников выбрали профессию 

педагога и работают в образовательных и дошкольных заведениях района, области, страны. Со дня 

образования средней школы (1981 год) получили аттестаты 359 человек, из них 5 золотых и 5 серебряных 

медалистов. 

В школе реализуется инновационная воспитательная практика по наполнению новостных лент 

обучающихся в социальной сети «ВКонтакте» позитивным и социально одобряемым контентом. Для этого в 

школьных сообществах и группах регулярно публикуются тематические посты, направленные на 

формирование ценностных ориентаций, информирование о событиях и создание благоприятного 

медиапространства. 

Педагоги хорошо знают личностные особенности, бытовые условия и семейные отношения друг 

друга, что способствует установлению доброжелательных и доверительных контактов как между коллегами, 

так и с учениками и их родителями. Объединение жителей села, формирование межпоколенческих связей 

(посещение школьного музея, проектная работа с материалами музея, совместная работа с родителями, 

бабушками, дедушками). Атмосфера содружества, поддержка и сопровождение детей, участников СВО. 

Наличие проблемных зон, дефицитов, препятствий достижению эффективных результатов ОО:  

Анализ текущей ситуации позволяет обозначить несколько ключевых дефицитов, сдерживающих 

эффективность образовательного процесса: 

• Демографический и социальный: за последние 5 лет численность школьников сократилась, при этом 

снижается вовлечённость родителей в образовательные процессы – многие из них не до конца 

осознают свою роль в поддержке учебных успехов и социализации детей; 

• Кадровый: педагогический коллектив имеет высокий средний возраст (более 55 лет), что создаёт 

риски, связанные с обновлением кадров и внедрением современных методик; 

• Материально-технический: значительная часть оборудования (компьютеры, интерактивные доски, 

проекторы, документ-камеры, принтеры) физически изношена либо технически устарела, что требует 

срочного переоснащения учебных кабинетов. 
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 
2.2.1. Модуль «Урочная деятельность». 
Модуль «Урочная деятельность». 
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности в рамках максимально 

допустимой учебной нагрузки). В рамках данного модуля используются следующие формы деятельности на 
уроках: 

• Учебные ситуации; 
• КТД; 
• Беседы 
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• Конкурсы, игры, праздники; 
• Предметные недели; 
• Музейные уроки; 
• Индивидуальная и групповая работа, тренинги, беседы, дискуссии, консультации; 
• Акции, события; 
• Познавательные игры; 
• Олимпиады, интеллектуальные марафоны, викторины, деловые игры; 
• Тесты, зачёты, презентации; 
• Портфолио. 

1. Максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 
формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 
ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор 
соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для 
обсуждений. 

Уроки, учебные ситуации (русский язык и литература: Международный день распространения 
грамотности, 1-11кл, сентябрь; международный день школьных библиотек, 1-4кл., октябрь;  международный 
день родного языка, 1-11кл., февраль; День славянской письменности и культуры, 1-11кл., май; День 
русского языка – Пушкинский день России (1-7кл, июнь) и др.; история: ноябрь; «День памяти жертв 
Холокоста», 1-11кл., январь; апрель; ОБиЗР: сентябрь: «Мы помним Беслан», 1-11кл; «День защитника 
Отечества», 1-11кл, февраль; физика: «День космонавтики», 1-11кл., апрель; биология: «День российской 
науки», 1-11кл., февраль; «Покорми птиц зимой», 1-11кл., декабрь – март; «Земля – наш дом родной», 1-
11кл., апрель; «Экологический субботник», 1-11кл., май); 

Уроки на базе школьного музея. Ноябрь – экспозиция «Твои Россия, сыновья»; «День памяти о 
россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества» 1-11кл, «Участники локальных войн»; 
Экспозиция, посвященная  участникам СВО; «День детских общественных организаций России», 1-11кл. 
май, стенд «История детской организации Новокрасненской школы», уголок пионерской дружины          
им.И. Кожедуба,  «День Победы», 1-11 кл., май уголок «Бессмертный полк». 

КТД («Осенний бал», 1-11кл., сентябрь; «День самоуправления», 1-11кл., октябрь; «День матери», 1-
11кл., ноябрь; «Новогодний бал маскарад», 1-11кл., декабрь;  1-11кл., февраль; «День защитников 
Отечества», 5-11кл., февраль; «Декада Памяти», 1-11кл., май); 

Конкурсы, праздники и игры: «Широкая Масленица», 1-11кл., февраль-март» конкурсы: чтецов, 
рисунков, социальных роликов и др., 1-11кл, сентябрь-октябрь, апрель-июнь. 

2. Включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 
целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий: 

• Включение в рабочие программы учебных предметов, курсов в соответствии с календарным планом 
(май – август). 

• Уроки русского языка и литературы: литературные произведения и обсуждение их содержания – 
примеры ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности. 

• Уроки истории (памятные даты и Дни воинской славы): исторические образы, поступки 
исторических героев – изображение их достижений и моральных просчетов, духовной жизни, стремлений и 
т.п. 

• Уроки труда (технологии): содействовать трудовому воспитанию; ориентировать на 
профессиональное самоопределение. 

• Уроки физической культуры: содействовать физическому воспитанию учащихся (заботиться о 
профилактике их утомляемости на уроке); воспитание силы воли, настойчивости, упорства, 
доброжелательное отношение друг к другу. 

• На всех уроках: побуждение учащихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 
общения со старшими и сверстниками; привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых 
на уроках предметов, явлений, событий через:  

- демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности, 

- обращение внимания на ярких деятелей культуры, связанных с изучаемыми в данный момент 
темами, на тот вклад, который они внесли в развитие нашей страны и мира, на достойные подражания 
примеры их жизни, на мотивы их поступков; 

- использование на уроках информации, затрагивающей важные социальные, нравственные, этические 
вопросы. 

3. Включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 
соответствии с календарным планом воспитательной работы: 

Распределение образовательных событий на предметных  ШМО согласно федеральному календарному 
плану на год - май.  
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Выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 
соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов 
воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности. 

4. Привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 
явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 
личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам 

Предметные недели (1 раз в год, по очерёдности предметов). Марафон «Мы за здоровое поколение». 
Образовательные события.  

Инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения 
к изучаемым событиям, явлениям, лицам, произведениям художественной литературы и искусства. ·  

Включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию обучающихся к 
получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 
доброжелательной атмосферы во время урока. 

Применение на уроке интерактивных форм учебной работы, стимулирующих познавательную 
мотивацию обучающихся. 

5. Применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих 
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 
конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 
способствует развитию критического мышления 

Технология 4К. Развитие четырёх ключевых навыков: коммуникации, кооперации (командной 
работы), креативности и критического мышления: работа в малых группах, мозговой штурм, проектная 
деятельность, дискуссии и т.д. 

Технология ненасильственного общения. Создание качественных отношений на основе 
взаимопонимания и сотрудничества. 

Формирование и сплочение коллектива класса: 
• дни единых действий Движения Первых и Навигаторов Детства (по плану Навигаторы Детства и 

Движения Первых);  
• сплочение коллектива через игры «Две правды и одна ложь», «Картинки настроения», «Быстрая 

перемена», «Командная гонка преследований» и др. – проводятся ежедневно на переменах, при проведении 
КТД. 

Технологии финансовой грамотности: 
• Деловая игра «Шаг в финансы»; 
• кейс-игра «Я – покупатель». 
 Технология наставничества: 
• Мастер-классы – передача практического опыта от учителя к ученикам.  
• День Дублёра.  
Методики развития личностного потенциала: 
• Упражнение Джефа - определить лидера коллектива и ведомых, узнать мнение по определённым 

темам, выявить радикально настроенных участников. 
• Кейсовая технология – решение конкретных ситуаций. 
• Мозговой штурм – совместное генерирование идей и поиск нестандартных творческих 

решений.»Броуновское движение» - хаотичное передвижение по классу в поиске решений. 
• Дебаты - обоснованные и аргументированные высказывания двух сторон.Дискуссии «День 

конституции – чего больше прав или обязанностей?». 
• «SWOD-анализ» 
• Квадрат настроения («УМК «Развитие личностного потенциала подростков») - инструмент обращает 

внимание учеников на их внутреннее состояние с точки зрения его пользы и эффективности для решения 
поставленной задачи. 

Проектная технология. Проекты - самостоятельная работа над поставленной задачей, участие в 
научно-практической конференции. 

Технология командного проекта. Командная работа над поставленной задачей. 
6. Побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 
поддержку доброжелательной атмосферы 

Создание положительного настроя в классе, начиная урок с позитивных слов и приветствий.  
Правила общения, когда учителя вместе выступают, старшеклассники проводят классные часы у 

младших, неделя предметная (ноябрь 1-11 неделя математики) Беседа на тему «Есть такая профессия – 
Родину защищать!». Урок толерантности «Наш дом – Россия», «О культуре внешнего вида», «Школьный 
этикет». 

Побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения (учитель сам, как 
пример ответственного отношения к своему труду, вежливое обращение с учащимися). Выполнение правил 
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общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной дисциплины и 
самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка 
обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся. 

Поощрение хорошего поведения. 
7. Организация наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 
социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи 

Процесс наставничества: учитель привлекает неуспевающих детей, ребят с ОВЗ, наравне с 
эрудированными ребятами к организации и участию в открытых уроках, подготовке и проведению 
лабораторных работ.  

Проведение шефской работы с малышами: проведение подвижных игр на переменах; проведение 
открытого урока старшими детьми у младших. 

Ведение индивидуальной карты ученика — в ней фиксируются пробелы, проведённая работа и 
динамика. 

Анализ текущих оценок — сравнение результатов до и после организации шефства позволяет оценить, 
насколько успешно ученики справляются с учебными задачами. 

Шефство над неуспевающими школьниками позволяет укрепить институт наставничеств, 
формировать дружескую среду, позволит приобрести опыт сотрудничества и взаимопомощи, во всем 
школьном коллективе. 

 
2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность». 
образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей организации.  
Внеурочная деятельность в МКОУ «Новокрасненская СОШ» осуществляется посредством различных 

форм организации, отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, секции, кружки, 
конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, школьный спортивный клуб, общественно полезные 
практики и другое. Формы реализации внеурочной деятельности школа Внеурочная деятельность в 
соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на достижение планируемых результатов освоения 
программы начального общего образования с учётом выбора участниками образовательных отношений 
курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого в МКОУ «Новокрасненская СОШ».  

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объем внеурочной деятельности для 
обучающихся при освоении ими программы начального общего образования (до 1320 академических часов 
за четыре года обучения) с учетом определяет самостоятельно.  

Направления и цели внеурочной деятельности.  
Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие обучающегося, 

углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил здорового 
безопасного образа жизни.  

Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение учебных предметов 
в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

 Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 
коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 

 Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система разнообразных 
творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к импровизации, 
драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в театрализованной 
деятельности.  

Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной деятельности, которые 
формируют представления обучающихся о разнообразных современных информационных средствах и 
навыки выполнения разных видов работ на компьютере. 

 Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных соревновательных 
мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные 
интересу и способности к самообразованию.  

«Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учитель 
непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении разных 
предметов. 

Выбор форм внеурочной деятельности организация выбирает самостоятельно, следуя следующим 
принципам: целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач конкретного 
направления; преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное активное 
участие обучающегося в практической деятельност); учет специфики коммуникативной деятельности, 
которая сопровождает то или иное направление внеучебной деятельности; использование форм организации, 
предполагающих использование средств информационно-коммуникационных технологий. 
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При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательной организации в этой 
работе могут принимать участие все педагогические организации (учителя начальной школы, учителя - 
предметники, педагог-психолог, учитель логопед). 

Основные направления внеурочной деятельности.  
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 
 - вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для 
своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 
делах;  

- формирование детско-взрослых общностей, которые объединят обучающихся и педагогических 
работников общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определённые социально значимые 
формы поведения;  

- поддержку обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и установку на сохранение и 
поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского самоуправления. 
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках выбранных 

участниками образовательного процесса направлений: 

№ 
п/п 

Название курса Класс Форма 
организации 

Цель 

Внеурочные занятия патриотической, нравственной и экологической тематики 

1 Разговоры о 
важном 

1-4 разговор и 
(или) беседа с 
обучающимися 

знание родной истории и понимание сложностей 
современного мира, технического прогресса и сохранение 
природы, ориентация в мировой художественной культуре и 
повседневной культуре поведения, доброжелательное 
отношение к окружающим и к собственным поступкам 

Спортивно-оздоровительная деятельность 
2 Легкая 

атлетика  
4 ШСК «Юниор» содействие гармоничному физическому и 

интеллектуальному развитию ребенка и укрепление 
здоровья занимающихся, через обучение легкой атлетике. 

Проектно-исследовательская деятельность 
3 Орлята России 1-4 Классный час  формирование у ребёнка младшего школьного возраста 

социально-ценностных знаний, отношений и опыта 
позитивного преобразования социального мира на основе 
российских базовых национальных ценностей, накопленных 
предыдущими поколениями 

Экологическая, природоохранная направленность 

4 Эколята 1-4 кружок Формирование у ребёнка системных знаний об окружающем 
его мире в соответствии с его возрастом и способностями; 
научиться применять на практике полученные знания 

     

Художественно-эстетическая творческая деятельность 
5 Звонкие голоса  1-4 Хор  формирование основ музыкальной культуры учащихся, 

развитие музыкально-эстетического вкуса через вокально-
хоровое исполнительство, 

6 Мир театра  1-4 Кружок  создание условий для саморазвития и развития личности 
ребёнка, выявить его творческий потенциал, пропаганда 
положительного опыта, общественных явлений 

«Учение с увлечением!» 
7 Читаем в 

поисках 
смысла 

1-2 Кружок  совершенствование читательской грамотности 
обучающихся, поддержка обучающихся, испытывающих 
затруднения в достижении планируемых результатов, 
связанных с овладением чтением как предметным и 
метапредметным результатом 

 
2.2.3. Модуль «Классное руководство». 

Классный руководитель — это ближайший и непосредственный воспитатель и наставник учащихся. 

Он организует и направляет воспитательный процесс в классе, объединяет усилия учителей, родителей и 
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общества, отвечает за организацию воспитательной работы в своём классе. В отсутствие родителей он 

становится для ученика в школе и мамой, и папой. 

Работа классного руководителя ведётся по нескольким ключевым направлениям: 

1. Индивидуальная работа с обучающимися 

• сбор информации о каждом ученике, составление его психологического и личностного портрета; 

• поддержка и помощь ребёнку в установлении контактов с одноклассниками и учителями-

предметниками; 

• индивидуальная работа, направленная на управление личностными результатами (успеваемость, 

ведение электронного сервиса «Мои достижения»); 

• коррекция поведения через личные беседы с ребёнком, его родителями, а также с привлечением 

учителей-предметников, психолога и социального педагога; 

• поддержание доверительных и уважительных отношений с учеником, помощь в социализации и в 

поиске своего места в классном коллективе. 

2. Работа с классным коллективом 

• изучение структуры коллектива, выявление устойчивых групп, лидеров и микролидеров; 

• инициирование участия класса в школьных, муниципальных и иных мероприятиях; 

• проведение тематических классных часов, познавательных и развлекательных мероприятий; 

• организация системы классного самоуправления и вовлечение учащихся в работу школьного 

самоуправления; 

• организация экскурсий, походов, посещений спектаклей; 

• вовлечение учащихся в кружки, секции, клубы и программы внеурочной деятельности; 

• сплочение коллектива через игры, тренинги, а также мини-поздравления с днём рождения 

одноклассников. 

3. Работа с учителями-предметниками 

• регулярные консультации с педагогами для выработки единых требований в вопросах воспитания и 

предупреждения конфликтов между учителями, учащимися и их родителями; 

• проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса; 

• привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах; 

• участие педагогов в родительских собраниях, знакомство родителей с новыми учителями и их 

требованиями. 

4. Работа с родителями (законными представителями) 

• регулярное информирование родителей об успехах и проблемах их детей; 

• информирование о мероприятиях, в которых ребёнок может принять участие вне школы для 

личностного роста и пополнения копилки личных достижений; 

• ежедневный контроль посещаемости (получение информации о причинах отсутствия ребёнка на 

занятиях); 

• помощь родителям в выстраивании конструктивных отношений с администрацией школы и 

учителями-предметниками; 

• организация встреч с родителями. 

В целом классный руководитель выступает в роли помощника, координатора и навигатора как для учеников 

своего класса, так и для их родителей. 
 
2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия». 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуется через:  
−Всероссийский календарь воспитательных событий, организуемый совместно с социальными 

партнёрами (День пожилого человека, День села, Масленица);  
−внешкольные тематические события общероссийского календаря воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 
модулям на базе Новокрасненской сельской библиотеки  (День Земли, День России, День родного языка, и 
др.); 

Мероприятия совместно с родителями (законными представителями) обучающихся: «Родители. Дети. 
Школа.», 1-11 классы; «Фестиваль спортивных семей», 1-11 классы; Посвящение в «Движение Первых», 5-
11 классы и др 

 
2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по ее 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе. 
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Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы обогащает внутренний мир ученика, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Предметно-эстетическая среда школы – это не только предметное окружение в 

помещениях здания и вокруг, прежде всего – это гармонично организованное учебно-воспитательное 

пространство, содержащее источники информации, воспитательный потенциал и отражение взаимосвязи 

педагогического и ученического коллективов. 

Основные направления деятельности в рамках модуля: 

1. Оформление внешнего вида здания и входной группы 

• размещение и обновление стенда с государственной символикой Российской Федерации, 

Новосибирской области и Чистоозерного района; 

• оформление флагами, гербами и информационными материалами «Символы моей Родины»; 

• обновление фасадной вывески и стендов при входе в школу; 

2. Организация и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

• еженедельная торжественная линейка с поднятием флага и исполнением гимна РФ; 

• работа знамённой группы (отбор, обучение, торжественная смена знаменосцев); 

• фотофиксация церемоний для школьных стендов и информационных ресурсов. 

3. Поддержание звукового пространства школы позитивной направленности 

• звуковое сопровождение торжественных мероприятий, исполнение гимна РФ. 

4. Оформление, поддержание и использование «мест гражданского почитания» 

• оформление и обновление стендов «Бессмертный полк», уголков боевой и трудовой славы; 

• проведение уроков мужества и вахт памяти у мест почитания; 

• уход за памятниками и обелисками на территории села (совместно с администрацией и сельским 

Домом культуры). 

5. Оформление и регулярное обновление  в холлах и рекреациях 

• информационные уголки «Поздравляем!», «Гордость школы»; 

6. Размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ школьников и фотоотчётов 

• выставки рисунков, декоративно-прикладного творчеств «Времена года». 

7. Разработка и популяризация символики образовательной организации 

• создание и утверждение эмблемы, флага, гимна школы, девиза; 

• разработка традиций, связанных с использованием школьной символики; 

• использование символики в оформлении кабинетов, на мероприятиях, в школьной атрибутике и 

сувенирной продукции. 

8. Поддержание эстетического вида и благоустройство помещений школы 

• организация дежурства по школе; 

• обновление интерьера  коридоров; 

9. Озеленение и благоустройство пришкольной территории 

• акция «Все на субботник» (сезонная уборка территории); 

• акция «Школьная клумба» (разбивка цветников, уход за растениями, оформление клумб к 

праздникам); 

10. Событийный дизайн (оформление пространства к значимым событиям и праздникам) 

• тематическое оформление актового зала и коридоров к праздникам: День знаний, Новый год, 23 

Февраля, 8 Марта, День Победы, Последний звонок, выпускной; 

• создание фотозон; 

• украшение рекреаций к знаменательным датам и школьным событиям; 

13. Размещение просветительских и профилактических материалов  

• стенды по безопасности дорожного движения; 

• уголки пожарной безопасности и антитеррористической защищённости; 

• уголки здоровья и здорового образа жизни; 

• информация по профилактике вредных привычек; 

Таким образом, предметно-пространственная среда нашей сельской школы — это живое, развивающееся 

пространство, создаваемое общими усилиями детей, педагогов и родителей. Она отражает традиции и уклад 

школы, воспитывает эстетический вкус, чувство ответственности, уважение к общему делу, формирует 

комфортные и безопасные условия для обучения, общения и личностного роста каждого ребёнка. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 
2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными    представителями)». 
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Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного 

достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне: 

• Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей. 

• Общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; 

• Классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых учитываются возрастные 

особенности детей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания. 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей в событийное пространство 

школьной жизни через совместную деятельность родителей и обучающихся. 
2.2.8. Модуль «Самоуправление». 
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе предусматривает: 
представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления Школой; 
защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 
участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной          
деятельности в Школе; 

организация и проведение социальных акций, направленных на формирование социальной активности 
обучающихся: деловая игра, «День дублера» и др. 

осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблюдению обучающимися 
Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы. 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность». 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и 

поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает: 
организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 
воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, 
выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 
(агрессивное поведение, зависимости и другое); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, работников 
социальных служб, правоохранительных органов и других); 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными 
обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической 
направленности социальных и природных рисков в Школе и в социокультурном окружении с педагогами, 
родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 
деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 
безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 
противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 
обороне и другие); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 
поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, 
групповому давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной 
девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 



35 

 

 

 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, 
художественной и другой); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, 
влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, 
с агрессивным поведением и других); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-
педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 
неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

2.2.10. Модуль «Социальное партнёрство». 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 
участие представителей организаций-партнёров, в том числе в   соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных   мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 
календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 
школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, 
внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, 
акций воспитательной направленности; 

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 
организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 
направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 
позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнерами МКОУ «Новокрасненская СОШ» являются: 
 

Социальный партнер Содержание совместной деятельности 

Администрация Новокрасненского 
сельсовета Чистоозерного района 
Новосибирской области 

Совместное проведение субботников, акций «Свеча Памяти», 
«Бессмертный полк»; событий для села «День Победы», «День 
села» и др. 

МКУК «Новокрасненский КДЦ» Организация и проведение интеллектуальных игр, викторин, 
мероприятий.  (День Детства, Новогодний праздничный концерт, 
Рождественские посиделки, Праздник села и др.) 

Погранзастава «Новокрасное» Организация мероприятий на базе школы. 
Мероприятия в рамках деятельности РДДМ. (День пограничника, 9 
мая, 23 февраля и др.) 

МКУК «Централизованная 
библиотечная система Чистоозерного 
района», Новокрасненская сельская 
библиотека 

Организация и проведение интеллектуальных игр, литературных 
часов, уроков мужества, тематических выставок, викторин, акций. 

МАОУ ДО «Детско-юношеская 
спортивная школа» Чистоозерного 
района 

 Сдача норм ГТО. Совместные соревнования, спартакиады, 
пропаганда здорового образа жизни  

Структурное подразделение МБОУ 
ДО «Дом детского творчества» 
детский оздоровительный лагерь 
«Зелёная роща» 

Организация муниципальных конкурсов, фестивалей, проектов. 
Мероприятия в рамках деятельности «Движение Первых», «Орлята 
России», ЮИД. 
События:  
– смена «Орлята России», для учащихся начальной школы 
(октябрь); 
Июнь-август: оздоровительные смены для учащихся 7-17 лет. 

Чистоозерный краеведческий музей  Тематические экскурсии по плану музея. 

Ресурсный центр «Модельная 
библиотека им. С.П.Мосияша» 
р.п.Чистоозерное 

События по плану ресурсного центра. 

ГБУЗ НСО «Чистоозерная 
центральная районная больница» 

Плановые медосмотры. Тематические беседы работниками 
медучреждения с учащимися школы  

ОГИБДД ОМВД по Чистоозерному 
району 

Участие в акциях, проводимых ЮИД. 

Занятия по профилактике детского дорожно-транспортного 
травматизма. 
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2.11. Модуль «Профориентация». 
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школы предусматривает: 
проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 
профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о 

профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 
экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы;  
посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных 

парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования;  
организацию на базе детского лагеря при образовательной организации профориентационных смен с 

участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 
получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить 
соответствующие навыки; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору 
профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим 
профессиям и направлениям профессионального образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 
индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 
обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в обязательную 
часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, 
внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

 
2.12. Модуль «Детские общественные объединения» Действующее на базе школы детское общественное 

объединение – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 
инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 
общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 
закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
 • утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических 

процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 
объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить 
социально значимый опыт гражданского поведения;  

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный для их 
личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в 
целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать 
и слышать других. 

 Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; 
совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 
развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории 
данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в 
школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.;  рекламные мероприятия 
в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, 
привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.);  

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - 
Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – общероссийская общественно-
государственная детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 
года. Создано в соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 
родительских собраниях 

Организация конкурсов по профилактике ДДТТ. 

Проведение декад дорожной безопасности. 

Отделения МВД России по 
Чистоозерному району (на основании 
совместного плана работы) 

Занятия по профилактике детского безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних. 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 
родительских собраниях, в т. ч. в рамках акции «Большое 
родительское собрание». 
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14.07.2022 N 261-ФЗ.Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности 
у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность первичного 
отделения Движения первых направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе 
их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником 
первичного отделения Движения первых может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители 
самостоятельно принимают решение об участии в проектах Движения первых. Подростки получают навыки 
эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в 
решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

 Одно из направлений Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодёжи 
«Движение первых» -программа «Орлята России». Отряды «Орлята России» охватывают обучающихся 
начальной школы и направлены на развитие социальной активности, формирование интереса к учебной и 
внеурочной деятельности, патриотическое, экологическое, нравственное и творческое воспитание. 
Программа включает треки различной направленности: экология, добровольчество, здоровый образ жизни, 
художественное творчество, спорт, патриотизм, лидерство, семейные ценности, познание. Занятия 
проводятся в формате внеурочных встреч, творческих, игровых, спортивных и дискуссионных занятий, 
завершающихся коллективными творческими делами с последующим освещением в социальных сетях.  

В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, 
получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». Второе направление – 
программа «Я-ТЫ-ОН-ОНА-ВМЕСТЕ ЦЕЛАЯ СТРНА: 5 классных событий года», направленная на 
развитие социальной активности школьников пятого класса в рамках патриотического воспитания граждан 
РФ. Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в 
таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День героев 
Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День 
космонавтики, Международный женский день, День Победы, День защиты детей и др.. 

Деятельность объединений направлена на формирование социальной активности, гражданской 

ответственности, лидерских качеств, патриотизма и творческого потенциала школьников. Все объединения 

работают в соответствии с утверждёнными планами, интегрируясь в общешкольную воспитательную 

систему и реализуя ключевые направления программы воспитания. 

Группа волонтёров осуществляет социальную, экологическую, событийную, патриотическую и 

профилактическую деятельность: помогает пожилым людям и ветеранам, участвует в благоустройстве села 

и уборке памятников, организует акции «Посылка солдату», «Письмо солдату», «Сад памяти», 

изготавливает маскировочные сети, участвует в акциях по пропаганде здорового образа жизни и 

безопасности дорожного движения.  

Отряд юных инспекторов движения «Юный пешеход» пропагандирует правила дорожного движения 

среди детей и подростков, предупреждает детский дорожно-транспортный травматизм, воспитывает 

законопослушных участников дорожного движения и ориентирует старшеклассников на профессии в 

органах внутренних дел. Члены отряда проводят школьные мероприятия по ПДД, участвуют в районных 

конкурсах ЮИД и региональных акциях, взаимодействуют с сотрудниками ГИБДД, ведут страницу отряда в 

социальной сети.  

Первичное отделение «Движения Первых» реализует 12 направлений деятельности: образование и 

знания, наука и технологии, труд и профессия, культура и искусство, волонтёрство, патриотизм, спорт, 

здоровый образ жизни, медиа и коммуникации, экология, туризм. Участники отделения активно участвуют 

во Всероссийских и региональных акциях, проектах и конкурсах, проводят Дни единых действий, 

взаимодействуют с муниципальными и региональными структурами Движения, освещают деятельность в 

социальных сетях.  

Школьный спортивный клуб «Юниор», целью которого является привлечение обучающихся к 

регулярным занятиям физической культурой и спортом, укрепление здоровья, пропаганда здорового образа 

жизни и развитие массового спорта.  Клуб организует и проводит школьные спортивные соревнования, Дни 

здоровья, эстафеты и турниры, ведёт работу спортивных секций. 

 

 
Раздел 3. Организационный. 
Кадровое обеспечение. 
Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические работники Школы: 

Должность Кол-
во 

Функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы организации воспитания 
обучающихся. 

Заместитель 1 Осуществляет контроль реализации воспитательного потенциала урочной 
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директора по 
УВР 

и внеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими и 
слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными 
представителями), учителями-предметниками. Организует методическое 
сопровождение и контроль учителей-предметников по организации 
индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими 
обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей 
«группы риска». 

Заместитель 
директора по 

ВР/ 
старший 

воспитатель 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Организует воспитательную работу в Школе: анализ, принятие 
управленческих решений по результатам анализа, планирование, реализация 
плана, контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, является куратором 
Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в Школе. 
Курирует деятельность Школьного парламента, волонтёрского 

объединения, Родительского и Управляющего советов. 
Курирует деятельность объединений дополнительного образования, 

Школьного спортивного клуба. 
Курирует деятельность педагогов-психологов, педагогов курсов 

внеурочной деятельности, классных руководителей. 
Курирует работу с платформой «Навигатор дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Педагог-
психолог 

1 Организует психологическое сопровождение воспитательного процесса: 
проводит коррекционные занятия с учащимися, состоящими на различных 
видах учёта; консультации родителей (законных представителей) по 
корректировке детско-родительских отношений, обучающихся по вопросам 
личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на профилактику 
конфликтов, психологического насилия, профориентацию и др. 
Сопровождение учащихся с ОВЗ. 

Куратор 
РДДМ 

1 Организует проведение школьных мероприятий, обеспечивает участие 
обучающихся в муниципальных, региональных и федеральных 
мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и организацию участия 
в мероприятиях внешкольного уровня по линии РДДМ. Вовлекает 
обучающихся, состоящих на различных видах учета в программы различные 
мероприятия. 

Классный 
руководитель 

8 Организует воспитательную работу с обучающимися и родителями на 
уровне классного коллектива. 

Учитель-
предметник 

12 Реализует воспитательный потенциал урока. 

Советник по 
воспитанию 

1 Осуществляет анализ и организует участие в планировании деятельности 
различных детских общественных объединений и НКО, деятельность 
которых направлена на укрепление гражданской идентичности, 
профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, вовлечение 
детей и молодежи в общественно полезную деятельность; 

организует деятельность по созданию социальных инициатив учащихся 
ОО, осуществляет сопровождения детских социальных проектов. Организует 
взаимодействие с заинтересованными общественными организациями по 
предупреждению негативного и противоправного поведения обучающихся. 

Учитель-
логопед 

 

1 
 

Проводит индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие 
занятия с обучающимися, консультации родителей (законных 
представителей) в рамках своей компетентности. 

Нормативно-методическое обеспечение. 
Воспитательная деятельность в МКОУ «Новокрасненская СОШ» регламентируется следующими 

локальными актами: 
– Положение о классном руководстве. 
– Положение об организации внеурочной деятельности 
- Положение о Штабе воспитательной работы 
– Положение о Совете родителей. 
– Положение о Школьном самоуправлении. 

https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/75f2b9281bd364814d2c330f24bc991b.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/ed25edc5fab21f83aa702b689f4a8492.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/784bdf1a3b9205c9e9a2a14a5727e856.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/307d94abac716d9356a2e3a96264fd52.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/846535106ff20f0c29a93f11c76b6070.pdf
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- Положение об общешкольном родительском собрании 
– Положение об использовании государственных символов. 
– Положение о школьном спортивном клубе. 
– Положение о профориентационной работе МКОУ «Новокрасненская СОШ». 
– Положение о Совете профилактики 
– Положение о Школьной службе медиации. 
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями 
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведением, созданы 
особые условия: 

Категория Условия 
Обучающиеся с 

инвалидностью, ОВЗ 
Разработаны адаптированные основные общеобразовательные программы для 

детей с ОВЗ. Педагогом-психологом, учителем-логопедом проводятся 
регулярные индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия. 
При необходимости, обучение осуществляется индивидуально на дому. 

Организовано бесплатное двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 
отклоняющимся 
поведением 

Обеспечено социально-психологическое сопровождение. Организована 
педагогическая поддержка. Проводятся консультации родителей (законных 
представителей) педагога-психолога, социального педагога. 

Проводятся коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные занятия. 
Оказывается помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Проводятся консультации педагога-психолога. Организовано психолого-
педагогическое сопровождение. 

 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми   образовательными потребностями являются: 
налаживание эмоционально положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации интеграции в Школе; 
формирование доброжелательного отношения к обучающимся и   их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 
построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого обучающегося; 
обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагогический коллектив ориентируется на: 
формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 
создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их    сверстников, с использованием адекватных вспомогательных 
средств и      педагогических приёмов, организацией совместных форм работы классных руководителей, 
педагогов-психологов, учителей-логопедов, педагогов дополнительного образования; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов   деятельности обучающихся с 
особыми образовательными потребностями. 

 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся. 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции социальной успешности обучающихся 

призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 
инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции поощрения социальной успешности обучающихся 
строится на принципах: 

публичности, открытости, поощрений, информирование всех обучающихся о награждении, 
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся; 

прозрачности правил поощрения наличие положения о награждениях, неукоснительное следование 
порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур; 

регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших 
групп поощряемых и т.п.; 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения использование индивидуальных и 
коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность 

https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/e2a449662c3affcfdecb06bde5e6bcf3.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/e16968253c0a4e3cbbaa8a6293acc01c.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/dc963ce425c3c6b66e8a0967a571ff90.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/c3343ed7dbeefbd322431c796f211533.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/28a985f0d1791adb03ec77af337f2d84.pdf
https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/f178898886272f7e2ee6eafd97307706.pdf
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обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 
получившими награды; 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях   родителей (законных представителей) 
обучающихся, представителей   родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 
учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: 
индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её организации и регулярном 
поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 
собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 
участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, работ и др., участвовавших в 
конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) 
групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может заключаться в 
материальной поддержке проведения в Школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 
мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 
поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности. 
Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том числе из 

социальных партнеров, их статус, акции, деятельность организуются в соответствии с укладом Школы, 
целью, задачами, традициями воспитания, согласовываются с представителями родительского сообщества 
во избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в Школе. 

 
Анализ воспитательного процесса. 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными   результатами обучающихся на уровне начального общего 
образования, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегодный самоанализ 
воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением 
(при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной 
работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной организации, 
содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, 
обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для 
совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 
цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 
содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на 
понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социального воспитания, в 
котором образовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и 
стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 
Результаты воспитания, социализации и саморазвития   обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 
руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития, 
обучающихся является педагогическое наблюдение, которое осуществляется в течение всего учебного года, 
как в режиме обычной жизнедеятельности классного коллектива, так и в специально создаваемых педагогом 
ситуаций ценностного и нравственного выбора. По результатам педагогического наблюдения в конце 
учебного года проводится мониторинг уровня сформированности личностных результатов, обучающихся по 
направлениям воспитательной деятельности и личностным результатам, заданным ФГОС НОО. Результаты 
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педагогического наблюдения заносятся в карты учащихся, а затем – в таблицы по Школе. Полученные 
результаты анализируются в сравнении с результатами предыдущего учебного года, по наиболее 
проблемным направлениям воспитания планируется работа, направленная на повышение эффективности 
воспитательных воздействий. 

Кроме этого, в течение учебного года педагогами-психологами проводится ряд психологических 
исследований личностных результатов обучающихся, результаты которых также учитываются при анализе 
воспитательного процесса 

При проведении анализа воспитательной работы за учебный год внимание педагогов 
сосредоточивается на вопросах: насколько сформированы те или иные личностные результаты и 
ценностные ориентации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы, затруднения в личностном 
развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие   проблемы, затруднения решить 
не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 
педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является   наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых в 
соответствии с модулями данной программы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе/старшим воспитателем при 
помощи советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, 
классными руководителями с привлечением родительских активов класса, Родительского совета школы, 
Школьного парламента. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 
педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 
реализация воспитательного потенциала урочной деятельности; 
организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
деятельности классных руководителей и их классов; 
проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
внешкольных мероприятий; 
создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
взаимодействия с родительским сообществом; 
деятельности ученического самоуправления; 
деятельности по профилактике и безопасности; 
реализации потенциала социального партнерства; 
деятельности по профориентации обучающихся. 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит 

работать педагогическому коллективу в течение следующего учебного года. 
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе/ старшим воспитателем совместно с советником директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями в конце учебного года, рассматриваются и 
утверждаются педагогическим советом.



3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. Учебный план начального общего образования 

Учебный план муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Новокрасненская средняя 

общеобразовательная школа», реализующего программу начального общего образования, разработан на 

2026-2027 учебный год на основе следующих нормативных документов: 

1) Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

2) Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 N 286 (ред. от 22.01.2024) «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 05.07.2021 N 64100) 

3) Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июня 2025 г. № 467 «О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства 

просвещения российской Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего и основного общего образования»; 

4) Приказ   Министерства просвещения Российской Федерации от   9   октября   2024   г.   №   704 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего образования и 

среднего общего образования»; 

5) Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2025 г.      № 579 изменения 

в федеральные образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, утвержденные приказами Минпросвещения России от 18 мая 2023 г. № 372, от 18 мая 2023 г. 

№ 370, от 18 мая 2023 г. № 371; 

6) ФОП НОО (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования» с изменениями и 

дополнениями от 19 марта 2024 г., от 09 октября 2024). 

7) «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» СП 2.4.2.4283-26, утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 02 июня 2026 г. №19 и гигиенических 

нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

8) Приказ   Министерства просвещения Российской Федерации от 08.10.2025 №729 «О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего образования и 

среднего общего образования». 

9) Приказ   Министерства просвещения Российской Федерации от 10.11.2025 № 808 «О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего образования и 

среднего общего образования». 

10) Устав МКОУ «Новокрасненская СОШ»; 

Учебный план фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки 

обучающихся, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный год в МКОУ «Новокрасненская СОШ» начинается 1 сентября и заканчивается не ранее 26 мая.  

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели, во 2-4 классах – 34 учебных недели.  

Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять менее 2966 часов и более 3305 

часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-

дневной (или 6-дневной) учебной неделе. 

Для начального уровня общего образования представлено пять вариантов федерального учебного 

плана. МКОУ «Новокрасненская СОШ» реализует вариант 1.  

Объем максимально допустимой нагрузки в течение недели в соответствии с вариантом 1 

федерального учебного плана составляет в 1 классе - 21 час, во 2, 4 классах – 23 часа. В 2026-2027 учебном 

году в МКОУ «Новокрасненская СОШ» отсутствует 3 класс. 

Объем максимально допустимой нагрузки в течение года составляет в 1 классе - 653 часа, во 2, 4 

классах - 782 часа. 

Продолжительность учебных периодов составляет в первом полугодии не более 8 учебных недель; во 

втором полугодии - не более 10 недель для 1 классов и не более 11 недель для 2 - 4 классов. 

Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в течение года дополнительные недельные каникулы. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом 

объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

 для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уроков. 

 для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы наибольший ее 

объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков включаются предметы, 
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соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со средним баллом и наименьшим баллом по 

шкале трудности, но в большем количестве, чем в остальные дни недели.  

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в середине учебной 

недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 минут, за исключением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:  

 учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 

 использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре - по 3 

урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь - май - по 4 

урока по 40 минут каждый). 

Суммарный объем домашнего задания по всем предметам для каждого класса не должен превышать 1,5 

часа – для 2-3 классов, 2 часа – в 4 классе. 

Образовательной организацией осуществляется координация и контроль объема домашнего задания 

обучающихся каждого класса по всем предметам в соответствии с Гигиеническими нормативами. 

Домашнее задание на следующий урок рекомендуется задавать на текущем уроке, при наличии 

электронного журнала дублировать в нем задание не позднее времени окончания учебного дня. Для 

выполнения задания, требующего длительной подготовки (например, подготовка доклада, реферата, 

оформление презентации, заучивание стихотворений), рекомендуется предоставлять достаточное количество 

времени. 

Использование электронных средств обучения в ходе реализации образовательной деятельности, 

включая выполнение домашних заданий, внеурочную деятельность, проводится в соответствии с Санитарно-

эпидемиологическими требованиями и Гигиеническими нормативами. 

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов, которые должны быть 

реализованы во всех имеющих государственную аккредитацию образовательных организациях, 

реализующих ООП НОО, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Обязательная часть учебного плана включает в себя следующие учебные предметы: русский язык, 

литературное чтение, иностранный язык (немецкий), математика, окружающий мир, ОРКСЭ, музыка, 

изобразительное искусство, труд (технология), физическая культура. 

При выборе изучения родного языка, родной литературы, второго иностранного языка учитывалось 

мнение родителей. Заявлений на изучение этих предметов не поступало. 

На основании заявлений родителей (законных представителей) обучающиеся 4 класса из ОРКСЭ будут 

изучать модуль «Основы светской этики», который представлен в объеме 1 часа в неделю. 

Учебный предмет «Физическая культура» представлен в 1 классе в объеме 3 часов в неделю. Третий 

час физической культуры в 2 классе будет реализован за счет части, формируемой участниками 

образовательных отношений, в 4 классе за счет часов внеурочной деятельности. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 

реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри 

максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, используется на курс «Легкая атлетика», во 2 

классе (1 час в неделю), – дополняет учебный предмет «Физическая культура» и является третьим часом 

физической активности; 

Курсы внеурочной деятельности направлены на достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы и осуществляются в формах, отличных от урочной. 

Курсы внеурочной деятельности: 

• «Легкая атлетика», 4 класс (1 час в неделю), – дополняет учебный предмет «Физическая культура» и 

является третьим часом физической активности; 

• «Читаем в поисках смысла», 1,2 классы (1 час в неделю), - формирование личности обучающегося, 

владеющего основными стратегиями чтения, направленными на достижение читательской 

грамотности, которая включает в себя умение поиска и анализа информации в тексте. 

•  «Разговоры о важном», 1,2,4 классы (1 час в неделю), – формирование взглядов и убеждений 

школьников на основе базовых национальных ценностей. 

• «Мир театра», 1,2,4 классы (1 час в неделю), - способствует развитию творческих способностей 

обучающихся, их речевой и сценической культуры, наблюдательности, воображения, эмоциональной 

отзывчивости. 

• «Орлята России», 1,2,4 классы (1 час в неделю), - формирование социально значимых качеств 

личности обучающихся, ключевых базовых ценностей 
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• «Звонкие голоса», 1,2,4 классы (1 час в неделю), - развитие художественного вкуса, творческого 

потенциала, познавательного интереса детей к музыке, приобщение к музыке каждого ребенка, 

независимо от его природных данных. 

• «Эколята», 1,2,4 классы (1 час в неделю), - формирование понятий научной картины мира, 

материальной сущности биологических процессов и явлений, роли и места человека в биосфере, 

активной роли человека как социального существа. 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации в соответствии с «Положением 

о текущем контроле и промежуточной аттестации» МКОУ «Новокрасненская СОШ».  

Промежуточную аттестацию провести без прекращения образовательного процесса в соответствии с 

решением педагогического совета в 2, 4 классах в сроки с 13.04.2027 по 14.05.2027 в следующих формах:  

 

 

Учебный план был рассмотрен на заседании педагогического совета (протокол № 1 от 27.08.2026г.)

Классы 

 

Предметы 

2 кл 4 кл 

Русский язык Контрольная работа ВПР 

Литературное чтение Контрольная работа ВПР/Контрольная работа 

Немецкий язык учет текущих образовательных 

результатов (среднее арифметическое 

четвертных отметок) 

ВПР/Контрольная работа 

Математика Контрольная работа ВПР 

Окружающий мир Контрольная работа ВПР/ Контрольная работа 

ОРКСЭ  Творческая работа 

Музыка Творческая работа Творческая работа 

ИЗО Творческая работа Контрольная работа 

Труд (Технология) Творческая работа Контрольная работа 

Физическая культура учет текущих образовательных 

результатов (среднее арифметическое 

четвертных отметок) 

Зачет по общефизической 

подготовке 

Легкая атлетика Зачет по общефизической подготовке  



Учебный план по реализации ФГОС НОО на 2026/27 -2029/30 учебные годы 

 для учащихся, поступивших в 1 класс в 2026 году 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учебные предметы Количество часов в неделю/в год Всего  

1кл 

2026/27 

2 кл 

2027/28 

3кл  

2028/29 

4кл  

2029/30 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Русский язык 5/165 5/170 5/170 5/170 20/675 

Литературное чтение 4/132 4/136 4/136 4/136 16/540 

Иностранный язык (немецкий) – 2/68 2/68 2/68 6/204 

Математика  4/132 4/136 4/136 4/136 16/540 

Окружающий мир 2/66 2/68 2/68 2/68 8/270 

Основы религиозных культур и светской 

этики 

   1/34 1/34 

Музыка  1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Изобразительное искусство 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Труд (Технология)  1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Физическая культура 3/99 2/68 2/68 2/68 9/303 

Итого 21/653 22/748 22/748 23/782 88/2931 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений  

 

0 1/34 1/34 0 2/68 

Легкая атлетика  1/34 1/34  2/68 

Недельная нагрузка 21/653 23/782 23/782 23/782 90/2999 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка, предусмотренная действующими 

санитарными правилами и гигиеническими 

нормативами    

21/653 

(с учетом 

16 часов в 

сентябре - 

октябре) 

23/782 23/782 23/782 90/2999 

(с учетом 

16 часов в 

сентябре - 

октябре) 

Курсы внеурочной деятельности 

Читаем в поисках смысла 1/33    1/33 

Разговоры о важном 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Мир театра 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Орлята России 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Эколята 1/33 1/34 1/34 1/34 4/136 

Звонкие голоса 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Легкая атлетика    1/34 1/34 

Итого  6/198 5/170 5/170 6/204 22/742 
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Учебный план по реализации ФГОС НОО на 2025/26 -2028/29 учебные годы 

 для учащихся, поступивших в 1 класс в 2025 году 

Учебные предметы Количество часов в неделю/в год Всего  

1кл 

2025/26 

2 кл 

2026/27 

3кл  

2027/28 

4кл  

2028/29 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Русский язык 5/165 5/170 5/170 5/170 20/675 

Литературное чтение 4/132 4/136 4/136 4/136 16/540 

Иностранный язык (немецкий) – 2/68 2/68 2/68 6/204 

Математика  4/132 4/136 4/136 4/136 16/540 

Окружающий мир 2/66 2/68 2/68 2/68 8/270 

Основы религиозных культур и светской 

этики 

   1/34 1/34 

Музыка  1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Изобразительное искусство 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Труд (Технология)  1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Физическая культура 3/99 2/68 2/68 2/68 9/303 

Итого 21/653 22/748 22/748 23/782 88/2931 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений  

 

0 1/34 1/34 0 2/68 

Легкая атлетика  1/34 1/34  2/68 

Недельная нагрузка 21/653 23/782 23/782 23/782 90/2999 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка, предусмотренная действующими 

санитарными правилами и гигиеническими 

нормативами    

21/653 

(с учетом 

16 часов в 

сентябре - 

октябре) 

23/782 23/782 23/782 90/2999 

(с учетом 

16 часов в 

сентябре - 

октябре) 

Курсы внеурочной деятельности 

Читаем в поисках смысла 1/33 1/34   2/67 

Разговоры о важном 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Мир театра 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Орлята России 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Эколята  1/34 1/34 1/34 3/102 

Звонкие голоса  1/34 1/34 1/34 3/102 

Легкая атлетика    1/34 1/34 

Итого  4/132 6/204 5/170 6/204 21/710 
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Учебный план по реализации ФГОС НОО на 2023/24 -2026/27 учебные годы 

 для учащихся, поступивших в 1 класс в 2023 году 

Учебные предметы 

Количество часов в неделю/в год 

Всего 1кл 

2023/24 

2 кл 

2024/25 

3кл 

2025/26 

4кл 

2026/27 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Русский язык 5/165 5/170    5/170 5/170 20/675 

Литературное чтение 4/132 4/136 4/136 4/136 16/540 

Иностранный язык (немецкий) – 2/68 2/68 2/68 6/204 

Математика 4/132 4/136 4/136 4/136 16/540 

Окружающий мир 2/66 2/68 2/68 2/68 8/270 

Основы религиозных культур и светской 

этики (Основы светской этики) 
   1/34 1/34 

Музыка 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Изобразительное искусство 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Труд (Технология) 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Физическая культура 2/66 2/68 2/68 2/68 8/270 

ИТОГО 20/660 22/748 22/748 23/782 87/2938 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

1/33 1/34 1/34 0 3/101 

Город грамотеев 1/33    1/33 

Вдумчивое чтение  1/34   1/34 

Легкая атлетика   1/34  1/34 

Недельная нагрузка 21/693 23/782 23/782 23/782 90/3039 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка, предусмотренная действующими 

санитарными правилами и гигиеническими 

нормативами 

21/693 23/782 23/782 23/782 90/3039 

Курсы внеурочной деятельности 

Подвижные игры 1/33 1/34   2/67 

Разговоры о важном 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Орлята России 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Мир театра 1/33 1/34 1/34 1/34 4/135 

Читаем в поисках смысла   1/34  1/34 

Основы финансовой грамотности   1/34  1/34 

Легкая атлетика    1/34 1/34 

Эколята    1/34 1/34 

Звонкие голоса    1/34 1/34 

Итого  4/132 4/136    5/170 6/204 19/642 
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3.2. Календарный учебный график  

Режим работы и график учебного года устанавливается образовательной организацией самостоятельно с 

учетом законодательства Российской Федерации и гигиенических нормативов. Организация образовательной 

деятельности осуществляется по учебным четвертям. Продолжительность учебного года при получении 

начального общего образования составляет 34 недели, в 1 классе - 33 недели. 

 Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот день приходится на 

выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, рабочий день. 

 Учебный год в образовательной организации заканчивается не ранее 26 мая. Если этот день 

приходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий день. 

 С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность каникул должна 

составлять не менее 7 календарных дней. Суммарная минимальная продолжительность каникул составляет: 

не менее 133 дней при 19 неделях, 126 дней при 18 неделях. 

Наиболее рациональным графиком является равномерное чередование периодов учебы и каникул в 

течение учебного года - 5 - 6 недель учебных периодов чередуются с недельными каникулами. 

При организации учебного графика по четвертям продолжительность учебных четвертей составляет: I 

четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов); II четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов); III 

четверть - 11 учебных недель (для 2 - 4 классов), 10 учебных недель (для 1 класса); IV четверть - 7 учебных 

недель (для 1 - 4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

по окончании I четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

по окончании II четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 класса); 

по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель.  

При возникновении отдельных чрезвычайных ситуаций на отдельных территориях 

общеобразовательные организации могут вводить дополнительные каникулы в течение учебного года с 

сентября по май со сдвигом учебного процесса на летние месяцы. 

Продолжительность урока не превышает 45 минут, за исключением 1 класса, продолжительность 

урока в котором не должна превышать 40 минут. 

      Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой перемены 3 

урока - 30 минут.  

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью составляет не менее 20 - 

30 минут, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной работоспособности 

обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом 

объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов - не должен превышать 4 уроков и один раз в неделю - 5 уроков, за счет 

урока физической культуры; 

для обучающихся 2 - 4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет урока 

физической культуры. 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, обучение в 

первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре - декабре - по 4 

урока в день по 35 минут каждый; в январе - мае - по 4 урока  

в день по 40 минут каждый; 

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 40 минут; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.  

 Занятия начинаются в 9 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов.  занятия запланированы на дни 

с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом занятий внеурочной деятельности и 

последним уроком необходимо организовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составлен с учётом мнений участников 

образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых мероприятий учреждений 

культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых 

перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным 

периодам учебного года. 
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Календарный учебный график на 2026 – 2027 учебный год 
 

Этапы образовательного процесса 1 класс 

пятидневная учебная 

неделя 

2, 4-11 классы    

пятидневная учебная 

неделя 

Начало учебного года 1 сентября 2026 года 1 сентября 2026 года 

Продолжительность учебного года 34 недели 34 недели 

I четверть 01.09.2026 – 23.10.2026 01.09.2026 – 23.10.2026 

7 недель 4 дня 7 недель 4 дня 

II четверть 

(I полугодие) 
05.11.2026 – 30.12.2026 05.11.2026 – 30.12.2026 

8 недель  8 недель  

III четверть 
11.01.2027 – 26.03.2027 11.01.2027 – 26.03.2027 

9 недель 3 дня 10 недель 3 дня 

IV четверть 

(II полугодие) 

05.04.2027– 28.05.2027 05.04.2027– 28.05.2027 

7 недель 3 дня 7 недель 3 дня 

Промежуточная аттестация 13.04.2027 по 14.05.2027. 

Окончание учебного года 28.05.2027 г 28.05.2027 г 

Каникулы 

Осенние 24.10.2026 – 03.11.2026 (10 дней) 

Зимние 31.12.2026 – 10.01.2027 (11 дней) 

Весенние 27.03.2027 – 04.04.2027 (9 дней) 

Дополнительные каникулы для 1 класса 
15.02.2027- 21.02.2027 

(7 дней) 

 

 

3.3. План внеурочной деятельности 

Пояснительная записка 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на достижение 

планируемых результатов освоения программы начального общего образования с учётом выбора участниками 

образовательных отношений внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого в МКОУ «Новокрасненская 

СОШ». 

Внеурочная деятельность осуществляется посредством различных форм организации, отличных от 

урочной системы обучения, таких как экскурсии, секции, круглые столы, конференции, олимпиады, конкурсы, 

соревнования, спортивные клубы, общественно полезные практики и другое. 

Назначение плана внеурочной деятельности – психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и 

познавательных интересов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются:  

совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в разновозрастной 

школьной среде; 

формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного образа 

жизни; 

повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и проектно-

исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей участников; 

развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, обеспечивающих 

успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, руководить, проявлять 

инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности обучающегося с учетом 

намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в деятельностных формулировках, 
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что подчеркивает их практико-ориентированные характеристики. При выборе направлений и отборе 

содержания обучения МКОУ «Новокрасненская СОШ» учитывает: 

особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, особенности 

контингента, кадровый состав); 

возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и их 

содержательная связь с урочной деятельностью; 

особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, национальные и 

культурные особенности региона.  

Общий объем внеурочной деятельности в неделю не превышает 10 часов в неделю. 

Формы реализации внеурочной деятельности образовательная организация определяет самостоятельно.  

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». Внеурочные занятия 

«Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного отношения обучающихся к своей родине – 

России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные 

занятия «Разговоры о важном должны быть направлены на формирование соответствующей внутренней 

позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в современной 

России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим прогрессом и 

сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре  

и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и ответственным 

отношением к собственным поступкам. 

С учётом образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей школы МКОУ «Новокрасненская СОШ» 

реализуются следующие направления внеурочной деятельности: 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие школьника, углубление 

знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа 

жизни. 

2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение учебных предметов 

в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной коммуникативной 

грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система разнообразных 

творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к импровизации, драматизации, 

выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в театрализованной деятельности. 

5. Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных соревновательных 

мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные 

интересу и способности к самообразованию. 

6. «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учитель 

непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении разных 

предметов.  

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим требованиям: 

целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач конкретного направления; 

преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное активное участие 

обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной (парной, групповой, коллективной); 

учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное направление 

внеучебной деятельности; использование форм организации, предполагающих использование средств 

информационно-коммуникационных технологий.  

 Формами организации внеурочной деятельности могут быть следующие: художественные, 

музыкальные и спортивные студии; соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, 

экскурсии, мини исследования; общественно полезные практики и другие.  

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации и учреждения 

дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная деятельность может проходить 

не только в помещении образовательной организации, но и на территории другого учреждения 

(организации), участвующего во внеурочной деятельности (спортивный комплекс, музей, театр и другие).  

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательной организации в этой 

работе могут принимать участие все педагогические работники данной организации (учителя начальной 
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школы, учителя-предметники, социальные педагоги, педагоги-психологи, учителя-дефектологи, логопед, 

воспитатели, библиотекарь и другие).  

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части создания 

условий для развития творческих интересов детей, включения их в художественную, техническую, 

спортивную и другую деятельность. Объединение усилий внеурочной деятельности и дополнительного 

образования строится на использовании единых форм организации.  

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, как правило, 

педагогический работник, преподающий на уровне начального общего образования, заместитель директора 

по учебно-воспитательной работе. 

План внеурочной деятельности на 2026/27 учебный год 

Направление 
внеурочной деятельности 

Программа 
Форма организации 
внеурочной 
деятельности 

Классы/часы 

1 2 4 

Внеурочные занятия 
патриотической, 
нравственной и 
экологической тематики 

«Разговоры о 
важном» 

Разговор или беседа с 
обучающимися 

1 1 1 

«Эколята» Кружок 1 1 1 

Спортивно-
оздоровительная 
деятельность 

«Легкая атлетика» Спортивная секция - - 1 

Коммуникативная 
деятельность 

«Читаем в поисках 
смысла» 

Лаборатория текстов 1 1 - 

Художественно-
эстетическая творческая 
деятельность 

Школьный театр 
«Мир театра» 

Театральная студия 1 1 1 

Школьный хор 
«Звонкие голоса» 

Хор 1 1 1 

Интеллектуальные 
марафоны 

«Орлята России» 
Мероприятия-
соревнования 
Игры-путешествия 

1 

 

1 

 

1 

 

Недельный объем внеурочной деятельности 6 6 6 

Объем внеурочной деятельности за год 198 204 204 

3.4. Календарный план воспитательной работы  

https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/8b836b971ad06cd636a74e5068096de1.pdf 

 

3.5. Система условий реализации программы начального общего образования 
 

Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в МКОУ 

«Новокрасненская СОШ», направлена на:  

▪ достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования, в том числе адаптированной; 

▪ развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и интересов, 

самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию урочной и внеурочной 

деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, 

практическую подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образования и 

социальных партнёров; 

▪ формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и 

жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и 

универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, составляющими 

основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/8b836b971ad06cd636a74e5068096de1.pdf
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▪ формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 

гражданственности, российской гражданской идентичности; 

▪ индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся при 

поддержке педагогических работников; 

▪ участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

педагогических работников в проектировании и развитии программы начального общего образования и 

условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

▪ включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов 

и программ при поддержке педагогических работников; 

▪ формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

▪ формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для 

человека и окружающей его среды образа жизни; 

▪ использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 

направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

▪ обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий её 

реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных и культурных 

особенностей субъекта Российской Федерации; 

▪ эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических и 

руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 

информационной и правовой компетентности; 

▪ эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 

 
Кадровые условия реализации основной образовательной программы начального общего образования  

Для реализации программы начального общего образования МКОУ «Новокрасненская СОШ» 

укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, связанных с 

достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

▪ укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и иными 

работниками; 

▪ уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её разработки и 

реализации; 

▪ непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 

организации, реализующей образовательную программу начального общего образования. 

Укомплектованность МКОУ «Новокрасненская СОШ» педагогическими, руководящими и иными 

работниками характеризируется замещением 100 % вакансий, имеющихся в соответствии с утверждённым 

штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её разработки и 

реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, соответствующей 

должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных 

обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, а также прав, 

ответственности и компетентности работников образовательной организации, служат квалификационные 

характеристики, указанные в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при 

наличии). 

В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном стандарте 

«Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщённые трудовые функции, которые поручены 

работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её разработки и 

реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификационными категориями.  
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Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учётом желания педагогических 

работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических 

работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляется не реже 

одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, 

самостоятельно формируемыми образовательной организацией.  

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 

работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными органами 

исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Проведение аттестации в 

отношении педагогических работников образовательных организаций, находящихся в ведении субъекта 

Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, осуществляется аттестационными 

комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации.  
 

Кадровое обеспечение реализации ООП НОО 
 

№

  

ФИО  Должность с указанием 

предмета 

Образование Категория 

1.  Максименко 

Мария 

Николаевна 

Директор  

 

 

Высшее  

Профессиональная переподготовка  

- 

2.  Гамза 

Людмила 

 Михайловна  

Учитель начальных 

классов/ учитель- 

логопед 

Высшее НГПУ  

учитель начальных классов 

Высшая 

3.  Зубцова 

Виктория 

Андреевна 

Учитель начальных 

классов 

ССП, Педагогическое училище Первая  

4.  Хмелева  

Галина 

Григорьевна 

Учитель  

ОРКСЭ 

ССП, Карасукское педучилище 

Воспитатель детского сада  

Высшая 

5.  Шайдт Оксана 

Дмитриевна  

Учитель 

 немецкого языка  

ССП, Татарское педагогическое 

училище 

Первая  

6.  Хмелев 

Александр 

Григорьевич 

Учитель  

физической культуры 

ССП, Куйбышевское педучилище 

Учитель физической культуры 

Высшая  

7.  Тытюк 

Татьяна  

Васильевна 

Педагог – 

 психолог 

ССП, Татарское педучилище 

Педагог-психолог 

Высшая 

Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 

настоящей основной образовательной программы и создании условий для её разработки и реализации: 

Категория  

работников 

Подтверждение уровня  

квалификации документами 

об образовании 

(профессиональной 

переподготовке) (%) 

Подтверждение уровня квалификации результатами 

аттестации 

на соответствие  

занимаемой должности (%) 

квалификационная 

категория (%) 

Педагогические 

работники 

100% - 100% 

Руководящие  

работники 

100% - 100% 

 



54 

 

 

 

Кроме того, МКОУ «Новокрасненская СОШ» укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и информационно-методических 

условий реализации основной образовательной программы.  

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. Основным 

условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала МКОУ 

«Новокрасненская СОШ» является обеспечение адекватности системы непрерывного педагогического 

образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в разработке и реализации основной образовательной программы начального 

общего образования, характеризуется долей работников, повышающих квалификацию не реже 1 раза в 3 

года. 

При этом могут быть использованы различные образовательные организации, имеющие 

соответствующую лицензию. 

В ходе реализации основной образовательной программы предполагается оценка качества и 

результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также 

определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 

образования к реализации ФГОС начального общего образования: 

▪ обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного 

образования; 

▪ освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её 

освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности 

обучающихся; 

▪ овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для 

успешного решения задач ФГОС начального общего образования. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня 

педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной программы 

начального общего образования, является система методической работы, обеспечивающая сопровождение 

деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС начального общего образования.  

Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования рассматриваются 

методическими объединениями, действующими в МКОУ «Новокрасненская СОШ», а также методическими 

и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, действующими на муниципальном и 

региональном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатываются 

методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие.  

 Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы начального 
общего образования  

Психолого-педагогические условия, созданные в МКОУ «Новокрасненская СОШ», обеспечивают 

исполнение требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной программы начального общего образования, в частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ начального, основного и среднего общего образования; 

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям образовательной 

организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности 

адаптации к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности работников 

образовательной организации и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии 

и повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации программы 

начального общего образования осуществляется квалифицированными специалистами: 
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педагогом-психологом, учителем-логопедом. 

В процессе реализации основной МКОУ «Новокрасненская СОШ» начального общего образования 

образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение участников 

образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, 

обеспечивающих: 

▪ формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 

образовательных отношений; 

▪ сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучающихся; 

▪ поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

▪ формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

▪ дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей когнитивного и 

эмоционального развития обучающихся; 

▪ мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и сопровождение 

одарённых детей; 

▪ создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

▪ формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

▪ поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

▪ формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

▪ развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуальное 

психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в том числе: 

▪ обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего образования, 

развитии и социальной адаптации; 

▪ обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых; 

▪ обучающихся с ОВЗ; 

▪ педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации, 

обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

▪ родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на индивидуальном 

уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы психолого-

педагогического сопровождения, как: 

▪ диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая может 

проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень образования и в конце каждого 

учебного года; 

▪ консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое осуществляется 

педагогическим работником и психологом с учётом результатов диагностики, а также администрацией 

образовательной организации; 

▪ профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы начального общего 

образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образования 

опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на 

получение общедоступного и бесплатного начального общего образования.  

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образования 

осуществляется — на основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 

начального общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в соответствии с 

нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации.  
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При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной 

(муниципальной) услуги по реализации программ начального общего образования осуществляются в 

соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих среднее 

профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при расчёте объёма субсидии 

на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание 

государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) 

учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образования — 

гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в год в расчёте на одного 

обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы начального общего образования, 

включая: 

▪ расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации образовательной 

программы начального общего образования; 

▪ расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

▪ прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, 

осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере образования 

определяются по каждому виду и направленности образовательных программ с учётом форм обучения, типа 

образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных 

технологий, обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, 

обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учётом 

иных предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления образовательной 

деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчёте на одного обучающегося, если 

иное не установлено законодательством РФ или субъекта РФ. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных бюджетов финансовое 

обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными общеобразовательными 

организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих образовательную программу 

начального общего образования, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, определённого субъектом Российской 

Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по организации 

предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются расходы, связанные с 

организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого взаимодействия 

для реализации основной образовательной программы начального общего образования (при наличии этих 

расходов). 

МКОУ «Новокрасненская СОШ» самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю 

средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного 

задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления и расходования 

бюджетных средств структуре норматива затрат на реализацию образовательной программы начального 

общего образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение 

материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных 

организаций). 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя затраты 

на оплату труда педагогических работников с учётом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми 
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актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, 

соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на 

территории которого расположены общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норматива учитываются затраты 

рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и внеурочную 

деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах объёма 

средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии с 

нормативами финансового обеспечения, определёнными органами государственной власти субъекта 

Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами 

(при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной организации, устанавливающим 

положение об оплате труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными 

нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о стимулирующих 

выплатах определены критерии и показатели результативности и качества деятельности образовательной 

организации и достигнутых результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам 

освоения образовательной программы начального общего образования. В них включаются: динамика 

учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование 

педагогическими работниками современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; 

участие в методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня 

профессионального мастерства и др.  

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

▪ соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда; 

▪ соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, 

административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного персонала; 

▪ соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

▪ порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с региональными 

и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение выборного органа 

первичной профсоюзной организации. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные условия 

образовательной деятельности, включая примерные расчёты нормативных затрат оказания государственных 

услуг по реализации образовательной программы разрабатываются в соответствии с Федеральным законом 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования соответствует нормативным затратам, 

определённым Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 662 

«Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих среднее 

профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при расчёте объёма субсидии 

на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание 

государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) 

учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 15 ноября 2021 г., 

регистрационный № 65811). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования определяет нормативные затраты субъекта 
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Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием государственными 

(муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную деятельность, государственных 

услуг по реализации образовательных программ в  соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных 

ассигнований, предусмотренных МКОУ «Новокрасненская СОШ» на очередной финансовый год. 

 

Информационно-образовательная среда как условие реализации программы начального общего 

образования 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального общего образования 

обеспечивается современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной организации понимается 

открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные образовательные ресурсы, 

современные информационно-коммуникационные технологии, способствующие реализации требований 

ФГОС.  

Основными компонентами ИОС являются: 

▪ учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, определённых 

учредителем образовательной организации; 

▪ учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего качества 

демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные средства);  

▪ фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная литература, 

справочно-библиографические и периодические издания). 

Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), в 

том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, а также 

прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и обеспечивающие 

дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений как внутри образовательной 

организации, так и с другими организациями социальной сферы и органами управления.  

Функционирование ИОС требует наличия в МКОУ «Новокрасненская СОШ» технических средств и 

специального оборудования.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:  

▪ достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при реализации 

требований ФГОС НОО; 

▪ формирование функциональной грамотности; 

▪ доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной 

деятельности; 

▪ доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах учебных 

предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной литературе, коллекциям 

медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам локальной сети и Интернета);  

▪ организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с 

применением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучающих компьютерных 

игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и обратной связью);  

▪ реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 

образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 

▪ включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую деятельность; 

▪ проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и цифрового 

оборудования; 

▪ фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

▪ проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию 

театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 
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▪ взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) 

асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 

▪ формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

При работе в ИОС соблюдаются правила информационной безопасности при осуществлении 

коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании информации в 

соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей локальной сети и 

Интернета.  

МКОУ «Новокрасненская СОШ» определяются необходимые меры и сроки по формированию 

компонентов ИОС для реализации принятых рабочих программ начального общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО.  

 

Информационно-образовательная среда в МКОУ «Новокрасненская СОШ» 

 

№ 

п/п 

Компоненты информационно-образовательной среды Наличие  

компонентов ИОС 

1. Учебники в печатной и (или) электронной форме по каждому 

предмету, курсу, модулю обязательной части учебного плана ООП 

ООО в расчете не менее одного экземпляра учебника по предмету 

обязательной части учебного плана на одного обучающегося 

Не менее 1 экземпляра 

учебника по предмету 

обязательной части учебного 

плана на 1 обучающегося 

2. Учебники в печатной и (или) электронной форме или учебные пособия 

по каждому учебному предмету, курсу, модулю, входящему в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, учебного 

плана ООП НОО в расчете не менее одного экземпляра учебника по 

предмету обязательной части учебного плана на одного обучающегося 

Имеется  

3. Фонд дополнительной литературы художественной и научно-

популярной, справочно-библиографических, периодических изданий 

Обеспечен свободный доступ 

для использования 

обучающимися 

4. Учебно-наглядные пособия (средства обучения):  

натурный фонд (натуральные природные объекты, коллекции 

промышленных материалов, наборы для экспериментов, коллекции 

народных промыслов и др.); модели разных видов; 

печатные средства (демонстрационные: таблицы, репродукции 

портретов и картин, альбомы изобразительного материала и др.; 

раздаточные: дидактические карточки, пакеты-комплекты 

документальных материалов и др.); экранно-звуковые (аудиокниги, 

фонохрестоматии, видеофильмы),  

мультимедийные средства (электронные приложения к учебникам, 

аудиозаписи, видеофильмы, электронные медиалекции, тренажеры, 

и др.) 

Наличие  

5. Информационно-образовательные ресурсы Интернета (обеспечен 

доступ для всех участников образовательного процесса) 

Обеспечен свободный доступ 

для использования 

обучающимися 

6. Информационно-телекоммуникационная инфраструктура Обеспеченны  

7. Технические средства, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды  

наличие 

8. Программные инструменты, обеспечивающие функционирование наличие, с учетом 
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информационно-образовательной среды особенностей 

образовательной программы 

9. Служба технической поддержки функционирования информационно-

образовательной среды 

Наличие  

 

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности включают: 

▪ параметры комплектности оснащения образовательной организации; 

▪ параметры качества обеспечения образовательной деятельности. 

Материально-техническая база МКОУ «Новокрасненская СОШ» обеспечивает: 

▪ возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального общего 

образования;  

▪ безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

▪ соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

▪ возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

В зональную структуру МКОУ «Новокрасненская СОШ» включены: 

▪ входная зона; 

▪ учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 

▪ библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 

▪ актовый зал; 

▪ спортивные сооружения (зал, стадион, спортивная площадка); 

▪ помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 

▪ административные помещения; 

▪ гардероб, санузлы; 

▪ участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон. 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 

▪ начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в 

соответствии с ФГОС НОО; 

▪ организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

▪ размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной мебели и 

учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по данному предмету 

или циклу учебных дисциплин. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 

▪ доска классная; 

▪ стол учителя; 

▪ стул учителя (приставной); 

▪ стол ученический (регулируемый по высоте); 

▪ стул ученический (регулируемый по высоте); 

▪ шкаф для хранения учебных пособий; 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 

назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты соответствия 

принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят:  

▪ компьютер/ноутбук учителя с периферией; 

▪ проектор; 

▪ интерактивная доска/экран; 

▪ сетевой фильтр; 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 



61 

 

 

 

▪ рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 

▪ рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 

▪ пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной 

деятельности включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими 

материалами по использованию их в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой 

рабочей программой. 

 

Оснащение учебных кабинетов 

 

Оценка материально-технических условий может быть осуществлена, например, по следующей форме:  

 

Компоненты 

оснащения 
Необходимое оборудование и оснащение 

Необходимо/ имеется  

в наличии 

Компоненты 

оснащения 

учебного  

кабинета  

начальной 

школы 

Нормативные документы, программно-методическое 

обеспечение, локальные акты. 

Учебное оборудование  

Мебель и приспособления 

Технические средства 

Учебно-методические материалы: 

Учебно-методический комплект 

Учебно-наглядные пособия: 

 Средства натурного фонда: коллекции промышленных 

материалов, наборы для экспериментов, лабораторное 

оборудование, коллекции народных промыслов, 

инструменты трудового обучения 

Печатные средства: демонстрационные (таблицы, ленты-

символы, карты, портреты) и раздаточные (рабочие тетради, 

кассы-символы, карточки с иллюстративным и текстовым 

материалами). 

Экранно-звуковые средства (звукозаписи, видеофильмы, 

мультфильмы). 

Мультимедийные средства (ЭОРы, электронные 

приложения к учебникам, электронные тренажёры). 

Игры и игрушки. 

Методические рекомендации по использованию различных 

групп учебно-наглядных пособий.  

Расходные материалы, обеспечивающие различные виды 

деятельности 

 

 Компоненты 

оснащения 

физкультурного 

зала 

Спортивный инвентарь и оборудование для проведения 

занятий по физической культуре и спортивным играм; 

стеллажи для спортивного инвентаря; 

комплект скамеек. 

 

Кабинет 

немецкого языка 

Нормативные документы, локальные акты 

Комплект школьной мебели (доска классная, стол учителя, 

стул учителя приставной, столы учащегося) 

Комплект технических средств (ноутбук) 

Фонд дополнительной литературы (словари, справочники, 

энциклопедии) 

Учебно-методические материалы 

Учебно-наглядные пособия 

Методические рекомендации по использованию различных 

групп учебно-наглядных пособий  
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Компоненты 

оснащения 
Необходимое оборудование и оснащение 

Необходимо/ имеется  

в наличии 

Расходные материалы, обеспечивающие различные виды 

деятельности обучающихся 

 

Для осуществления образовательной деятельности, активной деятельности и отдыха, хозяйственной 

деятельности, организации питания, их площадь, освещённость, воздушно-тепловой режим, 

обеспечивающие безопасность и комфортность организации учебно-воспитательного процесса 

соответствует СанПину.  

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом: 

▪ возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;  

▪ ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов обучения; 

▪ необходимости и достаточности; 

▪ универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для решения комплекса 

задач. 

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы начального общего 

образования есть создание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к обучающимся 

и педагогическим работникам: 

▪ обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего 

общества, воспитание обучающихся; 

▪ гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и 

социального благополучия обучающихся. 

Приложение к ООП НОО «Особенности оценки по отдельному учебному предмету» 

https://schkolanovokrasnoe.edusite.ru/sveden/files/5962d96dbe8eb532ba52d6454a2d0dec_0.pdf

